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INTRODUCCION

Una vez mas, la Sindicatura General de la Provincia de Salta (SIGEP) presenta el
resumen anual de su gestion, en el que expone el detalle de las principales acciones y
actividades institucionales realizadas, de lo que se proyecta realizar en el ejercicio en curso,
para la mejora continua del Organismo Rector del Sistema de Control Interno, acorde a su
Misidn, Visidn y Objetivos, que para integridad y suficiencia de la presente, se informan.

La labor que se presenta fue desarrollada por los profesionales y agentes que se
desempefiaron en SIGEP durante el Ejercicio 2014, bajo la direccién de la Sra. Sindico
General de la Provincia, Cra. Nélida Maria Maero de Ceriani, quien suscribe la presente y
sintetizan el esfuerzo de los agentes del Organismo en la concrecion de metas y objetivos.

A lo largo del Ultimo afio se continud trabajando en la innovacion tecnolégica vy la
modernizacién de la gestion del Organismo, tema que serd abordado especificamente.

Se trabajo en la re funcionalizacion edilicia y la distribucion espacial, para facilitar las
tareas cotidianas; acciones tomadas para mejorar la seguridad y condiciones ambientales
de los agentes que desempefian funciones en el Organismo, aspecto que se particulariza en
el apartado correspondiente.

Se continud con la politica de capacitacién permanente, renovando cursos de afios
anteriores y sumando propuestas de formacion.

A nivel nacional, se profundizé la articulacion con la Sindicatura General de la
Nacion y la Sindicatura General de Santa Fe con el objeto de fortalecer la cooperacién
técnica y la colaboracién en tematicas comunes.

La Sindicatura General de la Provincia, en concordancia con el compromiso de
satisfaccion a los clientes - en el caso, internos - y mejora continua asumida en la Politica de
Calidad, ha contribuido con la Administracion Publica dependiente del Poder Ejecutivo
Provincial, colaborando - a través de las funciones sustantivas tanto de control como de
asesoramiento - en la optimizacion de la aplicacion de los recursos, la eficiencia y la eficacia
en la gestion, para la consecucion de los objetivos de gobierno.

La organizacién interna con la que se ha trabajado en el ejercicio que comprende
esta Memoria, se encuentra graficada a continuacion; esta estructura orgdnica fue
aprobada por el Decreto N22397/12, modificado por el Decreto N2 37/13.
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MISION Y VISION

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

La Sindicatura General de la Provincia, Organismo Rector del Sistema de
Control Interno, coordina actividades orientadas a lograr que la gestion del
sector publico provincial alcance los objetivos de gobierno mediante un empleo
adecuado de los recursos en el marco legal vigente.

Mision

El Sistema de Control Interno que guia y coordina la Sindicatura General de la
Vision Provincia contribuye a la mejora de la gestidn para el logro de los objetivos de
gobierno.
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Objetivos

+ Normar el Sistema de Control Interno del Poder Ejecutivo Provincial;

+ supervisar y coordinar , de manera eficaz y eficiente, la acciéon de las Unidades de
Sindicatura Interna;

+ realizar investigaciones y auditorias con independencia de criterio y rigor
profesional, conforme a los principios de legalidad, eficacia, economia vy eficiencia;

+ formular recomendaciones tendientes a asegurar el adecuado cumplimiento
normativo y de los criterios establecidos de legalidad, economia, eficiencia y
eficacia en la gestion;

¥ sistematizar la informacion resultante de los informes;

+ disefiar, implementar y administrar un sistema de informacién para el control de

gestion.

POLITICA DE CALIDAD

La Sindicatura General de la Provincia de Salta, Organismo Rector del Sistema de
Control Interno de la Hacienda Publica Provincial dependiente del Poder Ejecutivo, con el
objeto de satisfacer las necesidades y expectativas de sus clientes, asume el compromiso
de:

® Ejercer el asesoramiento y control de manera transparente, fundados en criterios
de legalidad, economia, eficiencia y eficacia, para contribuir al logro de los objetivos
de Gobierno.

® Garantizar la mejora continua del Sistema de Gestién de la Calidad de la entidad, a
través del correcto desempefio de los procesos y la provision de los recursos
necesarios.

® C(Capacitar permanentemente al personal para fortalecer sus competencias vy
habilidades y brindar herramientas de formacion para mejorar el desempefio y
competencia de los funcionarios y agentes publicos.
Salta, 23 de Noviembre de 2012
Res. N° 163/1

Memoria SIGEP 2014 4




POLITICA PRESUPUESTARIA

A continuacién, se transcribe parte de la politica presupuestaria del Organismo,
aprobada por la Ley N2 7.813, de Presupuesto General de la Administracién Provincial para
el Ejercicio 2014.

METAS E INDICADORES FIJADOS PARA EL EJERCICIO 2014

“La Mision primaria del Organismo es el Control Interno de la Hacienda Publica
Provincial, Centralizada y Descentralizada, Entidades Autdrquicas, Entes Reguladores,
Empresas Publicas cualquiera fuera su modalidad de organizacion, Municipios que adhieran
al régimen de la Ley 7.103 y todo otro ente en que el Estado Provincial o sus Organismos
Descentralizados tengan participacion.”

Los principales objetivos propuestos fueron:

“Cumplir con el Plan de Accion Anual aprobado, correspondiente al ejercicio
presupuestado.

®* Promover la capacitacion continua del personal considerando los Recursos Humanos
como el capital mds valioso de una organizacion.

® Participar en actividades tendientes a fomentar la Responsabilidad Social.

® Afianzar y promover la Cultura del Control y la Rendicion de Cuentas.

® Flevar informes que generen un valor agregado que contribuyan a prevenir o
corregir desvios y mejorar la gestion.

® (Concientizar a los funcionarios sobre el rol y responsabilidad que les cabe en el
Sistema de Control.

® Encarar auditorias sobre una misma materia en distintos organismos.

® Atender pedidos de informes y asesoramiento en materia de su competencia.

® [ograr un conocimiento profundo de las actividades sustantivas del universo sujeto a
control.

® Realizar las tareas emergentes del Convenio de la Red Federal de Control.

® Fortalecer la relacion e interaccion positiva entre auditor y auditado.

® Transmitir el valor de las recomendaciones que son originadas a partir de un marco
legal, como dtiles y productivas para el auditado, en oportunidad de su
conocimiento a fin que provea lo conveniente para su cumplimiento. “
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Los cursos de accién proyectados para alcanzar los objetivos descriptos fueron dos,
con dos actividades diferenciadas cada uno.

CURSO DE ACCION: CONTROL INTERNO DE LA HACIENDA PUBLICA

En este Curso de Accién se incluyeron dos actividades: “Auditorias de Control
Interno” y “Asesoria Legal”, con las cuales y en cumplimiento de las funciones que le han
sido asignadas al Organismo, se desarrolld el Plan de Accion Anual. Las acciones de cada
actividad fueron:

1) “Auditorias de Control Interno:

® Realizar las acciones de control conforme al Plan Anual de Accion del Organismo,
evaluaciones de control interno, auditorias, relevamientos, seguimientos de
observaciones y recomendaciones, entre otras y elaborar sus respectivos informes
que generen valor contributivo y de apoyo a la gestion de los entes auditados.

® \Verificar que los organismos auditados cumplan con las recomendaciones a las
observaciones formuladas para evitar o corregir desvios.

2) Asesoria Legal:

® [mitir informes referidos a temas de su competencia.

® Realizar las acciones de control de legalidad incluidas en el Plan Anual de Accidn
® Informar expedientes que traten situaciones de su incumbencia.

® ntervenir en los procesos de contrataciones de la SIGEP.

® Participar en equipos de auditoria interdisciplinarios.

® Asesorar en materia de su competencia. “

CURSO DE ACCION: DESARROLLO INSTITUCIONAL

“La Sindicatura General de la Provincia, en su condicién de Organo Rector del
Sistema de Control Interno, coordina actividades orientadas a lograr que la gestion del
Sector Publico Provincial alcance los objetivos de gobierno, mediante un empleo adecuado
de los recursos en el marco legal vigente.

Memoria SIGEP 2014 6



Para ello mantiene una estructura organizativa que permite la adopcion de
procedimientos efectivos de planificacion, ejecucion, monitoreo, supervision 'y
comunicacion, adecuados para la toma de decisiones y retroalimentacion para la mejora
continua.

La formacion del Capital Humano debe responder a las necesidades institucionales
de contar con personal calificado y productivo. Por éste motivo la capacitacion desarrollada
en forma continua y programada resulta esencial.”

En ese orden de ideas se prevido para el 2014 en este Curso de Accion dos
actividades que comprenden las siguientes acciones en cada una:

1. “Fortalecimiento Institucional:

® Planificar las actividades anuales, difundir los objetivos estratégicos y las metas,
sistematizar la normativa, normalizar los procesos bajo normas ISO 9001:2008 y
obtener su certificacion.

® fjercer la funcion normativa, efectuar la revision permanente de normas y emitir o
actualizar segun corresponda, dando inmediata difusion efectiva para su debido
conocimiento.

® Compilar la informacion para la elaboracion de la memoria del ejercicio.
® Analizar la organizacion vinculando objetivos estratégicos, operativos y de calidad.
® Generar proyectos de estandarizacion para unificar criterios de control.

® Difundir toda informacion que se considere pertinente y de interés en los distintos
niveles sequn corresponda para su conocimiento.

2. Capacitacion:
® Continuar con el proceso de capacitacion del personal de la SIGEP, para fortalecer
sus competencias y brindar herramientas para su mejor desempefio.

® mpulsar y estimular la asistencia a congresos, seminarios y cursos vinculados a
especialidades relacionadas a la competencia y funciones de la SIGEP.

® (Capacitar a los pasantes universitarios y/o ingresantes para orientar su formacion y
posibilitar su insercion laboral.”
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ASPECTOS SIGNIFICATIVOS DE LA GESTION ANUAL

Se destacan a continuacion las actividades, acciones y hechos mas relevantes de lo
ejecutado en relacion a la planificacion operativa, presupuestaria y de gestién referida en
los apartados previos.

PLANIFICACION

Las actividades de Auditoria y Control a desarrollarse en el Ejercicio Financiero
2014, fueron detalladas en el proyecto de Plan Anual elevado por la Gerencia de
Planificacion, Normativa y Desarrollo Institucional a la Sindico General realizado de acuerdo
a las “Pautas Basicas” para la elaboraciéon del mismo, aprobadas por Resolucion SIGEP N°
159/12, cuya formulaciéon atendié a la necesidad operativa de instituir un Unico
instrumento interno orientador para la formulacion del Plan Anual. El correspondiente al
Ejercicio 2014 fue realizado conforme a los lineamientos impartidos por la Sra. Sindico
General, de acuerdo al criterio aportado por los Sres. Gerentes y Gerentes Generales en
cuanto a la seleccion de las jurisdicciones, entidades y programas, al alcance de las acciones
de control de cada uno de los proyectos de las distintas Jefaturas sustantivas. Fue incluida
la disponibilidad para el asesoramiento en materia de control y auditoria en cada area,
funcion estatuida por la ley al Organismo.

El Plan Anual de Accidn 2014 (PAA 2014) fue aprobado por Res. SIGEP N2 166/2013,
y remitido a la Secretaria General de la Gobernacién para conocimiento del Poder Ejecutivo
Provincial segun lo dispuesto por el art 23 inc. g) de la Ley N2 7103, la que fue ratificada
oportunamente por Res. SGG N2 237D/14.

En el Plan se incluyeron las acciones de control y asesoramiento que se proyectaron
realizar durante el ejercicio y las que se encontraban en tramite al cierre del afio 2013,
desagregadas por Jefatura.

La Gerencia de Planificacion, Normativa y Desarrollo Institucional realizd el
seguimiento del avance en la ejecucion del PAA 2014, conforme la Resolucion SIGEP N¢
159/12; comunicando periddicamente los resultados a la Coordinacion, Gerentes Generales
y Sindico General, para conocimiento e instrumentacion de las acciones necesarias para
lograr la eficacia de lo planificado.

El andlisis de los resultados obtenidos sirvid para la retroalimentacion de la
planificacion del afio siguiente, y para la elaboracion del presente Informe de Gestion.
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En los primeros meses del afio 2014 se confecciond la Memoria Anual del
Organismo correspondiente al Ejercicio 2013, fue aprobada por Resolucion SIGEP N° 96/14
y remitida a la Secretaria General de la Gobernaciéon para conocimiento del Poder
Ejecutivo.

ACTIVIDADES DE AUDITORIA, ASESORAMIENTO Y CONTROL

Los proyectos de control y asesoramiento realizados del PAA2014 fueron
oportunamente propuestos por las Gerencias sustantivas, abarcando gran parte del
universo sujeto a control por parte de la SIGEP, definidos con sus objetivos; se planifico la
disposicién horaria para la concurrencia a actos de apertura de contrataciones y el
asesoramiento de las jurisdicciones y entidades, cuyos requerimientos pudieron asi ser
satisfechos a lo largo del afio. Fueron respetadas mayoritariamente las fechas estimadas de
inicio de cada uno de los proyectos; también fueron atendidos los requerimientos de
control provenientes del Poder Ejecutivo, cuyos objetivos, periodo, alcance y fecha de inicio
fueron definidos en cada oportunidad en los instrumentos de aprobacion.

Durante el Ejercicio 2014 se finalizaron los proyectos que quedaron en tramite al
final de 2013 vy se dio inicio a 105 tramites de control, equivalente al 90% de las acciones
originalmente planificadas; el 10% restante, equivalente a 11 proyectos, no fueron
iniciados por la realizacion de otras 11 acciones de control, cuya posterior incorporacion
fue realizada por Res. SIGEP N2 174/14.

Se analizaron segmentos del presupuesto, cursos de accién, hechos, actos vy
documentos que reflejan las actividades realizadas por distintas jurisdicciones y entidades
del Poder Ejecutivo de la Provincia de Salta para su evaluacién vy verificaciéon del
cumplimiento de la normativa vigente aplicable; se evaluaron los resultados de la gestion
operativa de los servicios del estado, a través del control de gestion, bajo criterios de
eficacia, eficiencia y economia, y en algunos casos, también el impacto de la gestion, de
manera de prestar un servicio para la consecucién de los logros de los objetivos del
Gobierno, conforme a la Vision del Organismo Rector del Control Interno.

Fueron elaborados los correspondientes informes con las observaciones, por los
desvios y fallas detectadas emergentes de las tareas realizadas y las correspondientes
recomendaciones, que proponen a las autoridades de cada jurisdiccion o entidad, las
acciones necesarias para su correccion, y no solo ello, sino también para la mejora de la
gestion especifica de cada jurisdiccion y entidad controlada, a efectos de lograr cada vez
mayor eficacia en la gestion, eficiencia en la utilizacién de los recursos disponibles y
transparencia en la administracion de los fondos publicos.
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Las acciones planificadas con la Red Federal de Control Publico, fueron
desarrolladas, remitiéndose a la Sindicatura de la Nacion los informes que la Red requiere,
ademas de ponerlos en conocimiento de las autoridades provinciales y municipales
pertinentes, incorporandose los resultados de cada una en el Sistema de Seguimiento de
Informes y Observaciones de la Red Federal.

Los controles de cardcter transversal y horizontal realizados abarcaron evaluaciones
del control interno, auditorias financieras, de gestion, de obra publica, de legalidad,
examenes especiales, auditorias de la Red Federal de Control Publico, seguimiento de
observaciones y recomendaciones, certificaciones, concurrencia a actos de apertura de
contrataciones.

El asesoramiento legal y técnico al Poder Ejecutivo, sus jurisdicciones y entidades,
incluidas sus USI, en materia de control y auditoria, fue permanente, insumiendo 3.934
horas acorde a los requerimientos - superior a la planificada -, , y se realizaron las
intervenciones establecidas por el art. 982 del Reglamento General de Investigaciones
Administrativas aprobado por Decreto N2 2734/07, actividades que permitieron
oportunamente tomar medidas o decisiones sobre el objeto de cada consulta.

Para la autoevaluacién del Organismo, fueron estimadas las horas reales disponibles
por cada Gerencia para la prestacion del servicio de asesoramiento, cuya medicion se
realiza en la oportunidad, siendo satisfactorio el resultado.

RED DE UNIDADES DE SINDICATURA INTERNA

Al estar conformado el Sistema de Control Interno por la Sindicatura General, la
autoridad superior de cada organismo y las Unidades de Sindicatura Interna (USI),
dependiendo jerarquicamente de cada autoridad, SIGEP viene trabajando intensivamente
en el fortalecimiento del control interno, por estar a su cargo la coordinacién técnica de la
Red de USI, segun lo establecido en la Ley N2 7.103.

La tarea de la SIGEP y las US| sirve para que las jurisdicciones y entidades mejoren
sus procesos de gestién, con el objetivo de darle a la administracién mayor eficacia y
transparencia en pos de una mejor aplicacion de los recursos publicos, esto es que
gestionen de acuerdo a los principios que consagra el modelo de control no jurisdiccional
instaurado constitucionalmente en el afio 1.998, y que la Ley 7.103 indica claramente en su
art. 22 : gestionar con sujecion al ordenamiento juridico, y con arreglo a los principios de
legalidad, eficiencia, eficacia y economia.

Estratégicamente se plantearon diversas metas relacionadas: elaborar pautas para
la presentacion general de los Planes de Trabajo de las USI a SIGEP para su aprobacién, con
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el objeto de optimizar el control interno a través de la integracién de las acciones de
control de SIGEP y de la Red de USI, ademas de facilitar la evaluacién de la ejecucién de los
Planes y de sus resultados; coordinar anualmente con los Auditores Internos de cada USI, el
proceso de planificacion y remision de los Planes de Trabajo para su aprobacion por SIGEP;
mantener normativa clara que facilite la coordinacién y supervision de las USI; detectar las
necesidades de capacitacion de los agentes de la Red US| y generar en forma conjunta con
la planificacién anual de SIGEP, actividades especificas para dichos agentes; realizar
actividades especificas dirigidas a la red USI, para trabajar la internalizacion del Sistema de
Control Interno y optimizar el modelo de control, a través de la correcta apreciacion de la
naturaleza sistémica del modelo constitucional de control interno.

Asi, la Sindicatura aprobd el Plan Anual de Trabajo de la red de USI para el Ejercicio
2014 - confeccionados por las USI con la orientacién de los agentes de SIGEP-, y realizé la
supervision de su ejecucion y resultados a lo largo del afio, recibiendo los informes de las
acciones realizadas, incluidas en el Plan, que en forma periddica fueron remitiendo las US|,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N2 7.103, para su analisis y seguimiento, tarea
desempefiada por la Jefatura de Red de US|y Municipios de la Gerencia de Supervision de
Administracién Gubernamental, Seguridad y Justicia.

A'lo largo del afio, la Gerencia de Planificacion, Normativa y Desarrollo Institucional
trabajoé en el analisis de la normativa referida a las USI, para su adecuacién y actualizacién,
realizdndose para ello, diversas reuniones, con los profesionales responsables de las
Unidades de Sindicatura, a efectos de relevar las necesidades normativas.

En particular, derivado de los hallazgos de las acciones de control, por
Memorandum SIGEP N°02/14 se instruyd a las Unidades de Sindicatura Interna sobre el
control de legalidad concomitante en las contrataciones, para que extremen los recaudos
en la verificacién de la acreditacion de la debida inscripcion de los oferentes en el Registro
de Contratistas de la Provincia, en el rubro pertinente a los bienes o servicios por los cuales
presentan sus propuesta, en especial en las contrataciones directas- con precio testigo y
libre eleccién por negociacidn directa.

En relacién a la capacitacion, fueron desarrolladas actividades generales vy
especificas para los integrantes de las US|, las que se encuentran detalladas en Anexo |.

RED FEDERAL DE CONTROL PUBLICO

En el afio 2014 tuvo lugar el “Reconocimiento de la Red Federal de Control PUblico
como Instrumento de Integracién Federal y de Ordenamiento Territorial que Contribuye al

Ejercicio del Control de la Gestion de los Programas de Inclusion Social Implementados y/o
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Financiados por el Gobierno Nacional”, realizado en un acto, el 19 de marzo del 2014
desarrollado en el Salon Mujeres Argentinas del Bicentenario, de la Casa de Gobierno de la
Nacion, encabezado por el Jefe de Gabinete de Ministros de la Nacion, de la que
participaron representantes de los Organos y Organismos que la integran; por la SIGEP,
asistieron la Sra. Sindico General de la Provincia y el Gerente de Supervisién Social,
representante ante la Red Federal; reconocimiento realizado a través del Decreto PEN N2
38/2014, que dispuso la incorporacién a la Red Federal de Control Publico de la Jefatura de
Gabinete de Ministros de la Nacion, lo que remarca la institucionalidad adquirida por la
organizacion enteramente federal, conformada por todos los sectores del control publico
del pais, con participacion y decision de la Nacién, las provincias y los municipios,
trabajando en el control contributivo de los planes sociales nacionales.

En la Revista SIGEN N2 7, de la Sindicatura General de la Nacion, en el marco del
espacio dedicado al trabajo de la Red Federal de Control Publico fue publicado: “La
Sindicatura General de la Provincia en la Red Federal de Control Publico: actividad
interjurisdiccional sinérgica”, articulo realizado por el Gerente de Supervision Social, Cr.
Marcelo Gauffin, profesional que representa y coordina la tarea que desarrolla la
Sindicatura General de la Provincia de Salta en la Red; la publicacién refleja -de manera
sucinta-, la experiencia en la Red Federal de Control Publico, el intercambio logrado v el
compromiso asumido; todo ello, de inestimable valor para sus integrantes, que permiten la
sustentabilidad del trabajo comun en el tiempo.

En el ejercicio se ejecutaron las acciones de control, incluidas en el PAA 2014 de
SIGEP, para su incorporacion a la propia de la Red Federal de Control Publico, sobre
diversos programas y planes nacionales desarrollados en la Provincia de Salta.

CONVENIOS

En el afio 2014, se prorrogaron y firmaron los siguientes convenios de colaboracién,
de asistencia técnica, y protocolos con diversos entes, los que, agregados a los vigentes,
permitieron y permiten mantener un trabajo en conjunto, el intercambio de
conocimientos, experiencias, tecnologia y la articulacién institucional, desarrolldandose en
ese contexto diversas actividades, para la mejora continua:

® “Convenio Marco de Colaboracién Reciproca” suscripto entre la SIGEP y el Consejo

Profesional de Agrimensores, Ingenieros y Profesiones Afines de Salta (COPAIPA) y
la Fundacién COPAIPA. Aprobado por Resolucion SIGEP N°36/14.

® “Protocolo de Relevamiento y Evaluacion de las Condiciones Minimas de Seguridad
en Establecimientos Educativos”, suscripto entre la SIGEP y el Consejo Profesional
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de Agrimensores, Ingenieros y Profesiones Afines de Salta (COPAIPA). Aprobado por
Resolucidn SIGEP N°42/14.

® “Prdrroga del Convenio Marco de Colaboracion”, entre la Sindicatura General de la
Provincia de Santa Fe y la Sindicatura General de la Provincia de Salta”. Aprobado
por Resolucién SIGEP N°75/14.

Los demas convenios vigentes durante el 2014 son:

® “Convenio Marco de Colaboracion de Asistencia Técnica y Académica entre las
Sindicaturas Generales de la Nacién y de la Provincia de Salta”, Decreto PEP N9
2.933/13.

® “Protocolo Adicional

|Il

del Convenio de Asistencia Técnica y Académica, entre la
Sindicatura General de la Provincia de Salta y la Sindicatura General de la Nacién,
Resolucién SIGEP N°57/13.

® “Convenio Marco de Colaboracion Reciproca con el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas de Salta”, Resolucion SIGEP N°87/12, prorrogado por manifestacion de
las partes.

® “Convenio Marco de Colaboracién Reciproca con el Colegio de Abogados de Salta”
Resolucion SIGEP N°88/12, prorrogado por voluntad manifiesta de las partes.

® “Convenio de Colaboracién Reciproca suscripto entre la SIGEP y la Universidad
Catdlica de Salta”, Resolucion SIGEP N°170/2012.

® “Convenio Marco de Colaboracién Reciproca, suscripto entre la Sindicatura General
de la Provincia y la Fundacion PROSALTA”, Resolucion SIGEP N°125/12.

® Convenio de Colaboracién Reciproca entre la Sindicatura General de la Provincia y la
Universidad Nacional de Salta, Resolucion SIGEP N2 60/13.

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

El Sistema de Gestion de la Calidad implementado bajo Normas ISO 9001:2008,
cuya certificacion IRAM e IQNet fue obtenida en el afio 2013 del Instituto Argentino de
Normalizacion y Certificacidon, se mantiene de forma eficaz, conforme con las disposiciones
planificadas, con los requisitos de la norma internacional tomada voluntariamente y con los
requisitos establecidos por la Sindicatura General.

Ello surge de los Informes de las Auditorias Internas — realizadas acorde al Plan de
Auditorias Internas del Sistema de Gestién de la Calidad programado para el Afio 2014 -,y
de la Auditoria Externa de Seguimiento n? 1 - a cargo de auditores del IRAM, realizada
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luego de un afio, para el mantenimiento de la certificacién por ellos otorgada- del Sistema
de Gestion de la Calidad.

El equipo de auditores internos se integra con agentes del Organismo, con actitud
para el andlisis de las actividades y resultados, formados para auditar Sistemas de Gestion
de la Calidad, bajo normas ISO 9001:2008, son designados por la Sra. Sindico General; la
conformacién del equipo se modifica cada afio, para posibilitar el ejercicio del
entrenamiento recibido a todos los agentes.

En agosto de 2014, se llevd a cabo la Auditoria de Seguimiento por parte del
Instituto Argentino de Certificacion y Normalizacion (IRAM), del Sistema de Gestion de la
Calidad (SGC) implementado vy certificado en el afio 2013. Luego de una extensa jornada de
trabajo, las conclusiones de la auditoria fueron plasmadas en el pertinente Informe, y se
recomendd al Comité General de Certificacion de IRAM que se mantenga la certificacidn
del Sistema de Gestién de la Calidad de la Sindicatura General de la Provincia Salta.
Nuevamente, en la reunion final, fue destacado el compromiso de la direccién del
organismo y del personal, considerandose ademads una fortaleza puesta de relieve, el
desarrollo interno de herramientas tecnoldgicas para el proceso certificado.

CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Por Resolucion SGG N2 229D/14, fue aprobado el Plan Operativo de Gestion de la
Calidad 2014, con el detalle de las acciones y sus indicadores de eficacia; un plan mas
exigente, acorde al alto nivel de compromiso demostrado por la gestion de la calidad de las
organizaciones publicas.

La Sindicatura realizé las tareas necesarias para adecuarse y dar cumplimiento a las
acciones del Plan; a la fecha de emisién de la resolucién ya se contaba con Politica de
Calidad adecuada a la misién, objetivos medibles, compromiso de la direccién y el personal,
Sistema de Gestion de la Calidad implementado y certificado, Manual de Calidad,
Procedimientos, Estructura Organica y Cuadro de Cargos, Misiones y Funciones, Carta de
Servicios, sistema de quejas, reclamos, sugerencias vy felicitaciones, sistema de
reconocimientos a agentes, planes de modernizacion, innovacidn tecnoldgica vy
capacitacion. Asi, efectuado el seguimiento y en base a la toma de razén de las evidencias
aportadas por SIGEP de cada accién, fueron asignados los puntos por la Direccién General
de Calidad de los Servicios y se obtuvo el puntaje para que el Organismo acceda a situarse
entre las diez organizaciones con puntaje mas alto del 2014.

Por ello, finalizando el afio, en el mes de diciembre, la Sindicatura General de Ia
Provincia de Salta (SIGEP) recibié una vez mas, el reconocimiento honorifico y oficial que

Memoria SIGEP 2014 14



otorga la Secretaria General de la Gobernacion, a través de la Direccion General de Calidad
de los Servicios dependiente de la Secretaria de la Funcién Publica, recibiéndose el
Certificado correspondiente a la Sindicatura General y a su personal, y el Certificado
otorgado a la Encargada de Calidad del Organismo, por las mejoras desplegadas y los
esfuerzos comprometidos durante el Ejercicio Financiero.

TECNOLOGIA

Con el enfoque puesto en eficientizar los procesos, y la consecuente mejora
derivada en el eficaz desempefio de las funciones asignadas al Organismo, se continud
trabajando en la incorporacion de tecnologias de la informacion, el fomento de su uso y
aplicacion, para su integracion en los procesos con flujo de informacion.

Configuraciéon del servidor de datos para toda la Sindicatura, con sus respectivas

medidas de seguridad, back up y configuracién para la accesibilidad; permiten a

todas las areas adaptar las herramientas que la tecnologia informatica pone a

servicio de sus necesidades operativas.

Modificacién del disefio de la pagina web, y actualizacion periddica de su contenido

a efectos de mejorar la accesibilidad a la informacion que se publica.

Mantenimiento del Sistema Integral de Administracion y Control (SIAyC),

herramienta web de informacién y comunicacién, desarrollada por el Area de

Tecnologia Informatica de SIGEP, disponible para todo el personal desde cualquier

dispositivo conectado a su Red Interna, para que accedan a informacién confiable,

precisa y oportuna, brindando la posibilidad de compartir informacion entre los
agentes,

Implementacién y operacién del Sistema de Seguimiento de Informes vy

Observaciones (SISIO WEB 1), cedido a titulo gratuito por la Sindicatura General de

la Nacion a este Organismo.

Relevamiento periddico de las necesidades tecnoldgicas para la consecucion de los

objetivos institucionales, analisis y planificacion de su incorporacion.

Analisis conjunto de determinados procesos, para optimizar, a través de la

eliminacion de datos, operaciones, tiempo y costos innecesarios.

Analisis del disefio y desarrollo de un sistema que permita medir la tramitacién

interna de actuaciones del Organismo, objetivo éste del Sistema de Gestion de la

Calidad certificado.
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Implementacion del programa de mantenimiento preventivo y del procedimiento
de asistencia técnica, para reparacién del hardware y software del Organismo.
CAPACITACION

En consonancia con el postulado de Politica de Calidad, “Capacitar
permanentemente al personal para fortalecer sus competencias y habilidades y brindar
herramientas de formacidon para mejorar el desempefio y competencia de los funcionarios
y agentes publicos”, aprobado por Res. N° 163/12 y teniendo en cuenta que las personas
gue trabajan en SIGEP son quienes tienen la responsabilidad de llevar adelante la gestion
de manera eficaz, econdmica y eficiente, se trabaja permanentemente para entusiasmar y
alentar al personal y poner a su disposicién actividades mejorar su conocimiento y
competencias; politica que contribuye a lograr los objetivos institucionales, compromiso
asumido con los agentes y la organizacion.

El afio 2014 fue intenso al respecto, desarrollando los planes anuales de
capacitacion institucional y el pertinente del sistema de gestién de la calidad, destacando
las mas significativas, a continuacién.

Dando inicio a las actividades correspondientes al Sistema de Gestidn de la Calidad
(SGC), en el mes de febrero, la Representante por la Direccién para SGC y la Encargada de
Calidad, participaron del Taller sobre “Revision por la Direccion”, organizado por el IRAM en
la Ciudad de San Miguel de Tucuman, cuyos objetivos, tales como interpretar
adecuadamente las exigencias normativas, definir metodologias adecuadas para la revisién
del SGC, determinar los datos de entrada necesarios a analizar y los de salida de la revision,
con sus recomendaciones y accion, revisten gran interés para el Organismo.

Luego, asistieron, en marzo, al Taller de Benchmarking Interinstitucional
denominado “Eficiencia del Indicador de Gestiéon del Plan de Calidad”, realizado en el salén
de los Cardones perteneciente al Museo de Arqueologia de Alta Montafia, en donde
participaron facilitadores de la calidad pertenecientes a distintos Organismos de la
Administracion Publica Provincial, para intercambiar experiencias al momento del
despliegue de actividades para desarrollar el Plan de Calidad del Gobierno Provincial,
tratdndose puntos precisos de las Cartas lberoamericanas, Modelo FUNDIBEQ, Modelo
Premio Nacional a la Calidad y Normas ISO.

Ya en abril, y organizado por la Sindicatura General de la Provincia de Salta, se
realizd una jornada de capacitacion “Formacién de Auditores Internos Sistemas de Gestién
de Calidad 1SO 9001:2008” en base a la norma ISO 19011, a cargo de auditora del IRAM,
profesional de gran experiencia y capacidad, cuyo objetivo especifico fue - tomando como
base los requisitos relevantes de la Norma ISO 19011 - brindar un breve repaso de los
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requisitos de las Normas ISO 9001:2008, para encarar la metodologia de auditoria de un
Sistema de Gestién de Calidad segun la Normativa ISO 9001 realizando actividades para
desarrollar la preparacion de auditorias internas: andlisis del Plan de Auditoria y el
Procedimiento de Auditorias Internas, confeccidn del Programa de Auditoria, confeccion de
Listas de Verificacion, confeccion de Informes.

A continuacién, en la jornada siguiente dictd el “Taller de Tratamiento de No
Conformidades”, para fortalecer la practica del andlisis de la gestion de los desvios,
tomando como base los requisitos relacionados a Producto No Conforme, Acciones
Correctivas y Preventivas de la Norma ISO 9001, y el ajuste de interpretacion de los
requisititos normativos con la presentacién y desarrollo de casos practicos.

El resto de las actividades del Plan Anual del Sistema de Gestion de la Calidad, se
detalla en el Anexo .

Las metas fisicas para la Actividad “Capacitacion” del C.A. “Desarrollo Institucional”
incluidas en la formulacién presupuestaria para el Ejercicio 2014, aprobada luego por la Ley
de Presupuesto, fueron 6.720 hs. de capacitacion y 20 actividades, entre las que
organizaba SIGEP vy las ofertas externas, de cursos, conferencias, talleres, seminarios,
congresos y capacitacién a distancia en sus distintas modalidades.

Durante el Ejercicio 2014 se puso énfasis en la capacitacién a agentes que se
desempefian en otros organismos de la Administracién Provincial, colaborando de este
modo, con la formacién en temas en los cuales se considerd conveniente reforzar.

Para la elaboracién del Plan Anual Institucional de Capacitacion se tuvieron en
cuenta las ofertas formativas de la Escuela de Administracién Publica de la Provincia de
Salta, del Instituto Superior de Control de la Gestién Publica de la Nacion y de las
instituciones con las que se realizaron Convenios, ademas de otras de interés institucional.

Del analisis de su ejecucion, surge la superaciéon de una meta presupuestaria en un
12%, con 7.587 horas de capacitacion; en relacion a las actividades, se realizaron 34
actividades, de las cuales 8 fueron organizadas por la SIGEP, lo que representa el 24% del
total; el 88% de las actividades fueron capacitaciones presenciales.

Se registré un crecimiento del 41% respecto del afio anterior en la cantidad de
agentes capacitados, destacandose la apertura que realizé la SIGEP hacia otros Organismos.

En el Anexo | se detallan todas las actividades de formaciéon y capacitacion, de las
gue se resaltan las siguientes, por la importancia e impacto en la labor de los agentes de |a
Sindicatura y de la Administracién Publica y el trabajo en equipo por la labor conjunta
realizada para la organizacién en varios casos.

- “Jornada de Actualizacion sobre el Régimen de Retencidn del Impuesto a las
Ganancias sobre Sueldos”, organizada por la Sindicatura General de la Provincia
(SIGEP), con la colaboracién de la Secretaria General de la Gobernacidn, Secretaria
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de la Funcién Publica y Coordinacion del Sistema de Recursos Humanos del
Gobierno de la Provincia, dirigida a funcionarios y agentes responsables de las
liquidaciones de haberes del Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Provincia
de Salta, de la Auditoria General de la Provincia, y al personal de la SIGEP.

- "Jornadas sobre Control de la Gestion Ambiental”, organizadas en forma
conjunta con la Sindicatura General de la Nacién y el Instituto Superior de Control
de la Gestién Publica (ISCGP), realizada en el Centro Civico Grand Bourg, para que
los agentes de la Administracion Provincial adquieran capacitacién en materia de
gestion y control gubernamental aplicada al Ambiente, y cuenten con
herramientas que permitan enriquecer la gestidon, detectando fortalezas y
debilidades en materia ambiental; a cargo de la Secretaria Académica del Instituto
Superior de Control de la Gestién Publica (ISCGP) dependiente de la Sindicatura
General de la Nacién

o “Etica y Responsabilidad en el Servicio Publico” y “Balance Social: Disefio,
Desarrollo e Implementacién”, fueron dos programas a distancia, del que
participaron profesionales de la Sindicatura General, organizado por el Instituto
Superior de Control de la Gestion Publica y Universidades Nacionales.

- “209 Congreso Nacional de Profesionales en Ciencias Econémicas”, realizado
en los dias 29, 30 y 31 de octubre del afio 2014, declarado de interés institucional
por resolucion de la Sindicatura, atento a la programacion que incluia temas de
interés vinculados a las actividades del Organismo.

- “Evaluacion en el Marco del Presupuesto por Programas con Enfoque de
Resultados” Organizado por el Instituto de Estudios Fiscales de Espafia y la Agencia
Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID), realizado en el
Centro de Formacién de la Cooperacion Espafiola en Montevideo, con la
participacion de la Sra. Sindico General de la Provincia de Salta, quien presentd su
ponencia, respecto de la experiencia en nuestro pais y provincia, en la tematica
tratada.

- “Jornadas de Actualizacion del Sistema de Administracion Financiera del
Estado Provincial”, organizadas, en forma conjunta, por el Ministerio de Economia,
Infraestructura y Servicios Publicos, la Sindicatura General de la Provincia vy la
Escuela de Administraciéon Publica. dirigida a los agentes estatales que integran los
Servicios Administrativos Financieros (S.A.F.) -usuarios del sistema JD Edwards-, y a
quienes ejercen el control no jurisdiccional de la hacienda publica.

- "Gestidon de una Unidad de Sindicatura Interna" y "Los equipos de auditoria",
son dos actividades de capacitacion especifica, organizadas conjuntamente con la

Memoria SIGEP 2014 18



Sindicatura General de la Nacion y del Instituto Superior de Control de la Gestion
Publica, dictados por funcionarios de los citados organismos.

- "ESPECIALIDAD EN SEGURIDAD INFORMATICA", organizado por la Escuela de
la Administracion Publica, fue un curso intensivo realizado durante los meses de
julio a diciembre, al que asistié6 personal profesional del Area de Tecnologia
Informatica del Organismo, para mejorar las competencias del area y facilitar la
innovacion tecnoldgica.

- “Trabajo de Integracién Laboral”, cerrd, en el mes de diciembre, las
actividades de capacitacidon planificadas para el afio, fue una jornada outdoor
organizada por SIGEP, con la propuesta del Servicio de Empleo AMIA - PROSALTA,
dirigida a todo el personal que se desempefia en la Sindicatura General de la
Provincia, con el objetivo de seguir brindar las herramientas para trabajar
habilidades -expresivas, comunicativas, creativas y empaticas -, movilizar actitudes
y valores, a través de la observacion, pensamiento y accién.

CAPACITACION 2014 SEGUN SU ORGANIZACION

—24%

76%

[JSIGEP [JOTROS

RESUMEN 2014 CAPACITADOS % CANT. HORAS %
SIGEP 318 41% 3.963 52%
N 77 10% 616 8%
OTROS ORGANISMOS 376 49% 3.008 40%
TOTAL CAPACITADOS 2014 771 100% 7.587 100%

AGENTES CAPACITADOS EN 2014

OTROS SIGEP
ORGANIS 41%
MOS

49%
UsI

10%
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ACTUACIONES DE CONTROL TRAMITADAS EN EL EJERCICIO

El Plan Anual fue desarrollado por las distintas Gerencias de Supervision y de
Asuntos Juridicos, las primeras, a través de sus respectivas Jefaturas de Areas de Auditorfa,
que se detallan a continuacién y de la Jefatura de Area de Asuntos Juridicos.

de Administracion Gubernamental y Seguridad,
de Municipios y Red USI,

® de Inversion y Promocién Econdmica,
® de Obras Publicas,

® de Educacién,

® de Salud Publica,

® de Desarrollo Humano y Social,

® Econdmica,

® F[inanciera,

[ ]

[ ]

[ ]

de Gobierno, Justicia y Ambiente.

Siendo de las actividades de la Sindicatura, una de las principales - junto con la de
asesoramiento en materia de control y auditoria -, ademas de lo expuesto en el acapite de
aspectos relevantes de la gestion 2014, para mayor ilustracidon, en el Anexo Il de la
presente, se detallan las actuaciones de control tramitadas durante el Ejercicio 2014,
segun su estado al momento del cierre, detallando el nimero y tipo de informe, nimero de
actuacion, el objeto de la accion de control (jurisdiccidn y/o entidad, objetivo y periodo), el
alcance vy la cantidad de recomendaciones formuladas en cada informe final, consecuencia
de los hallazgos en cada labor; la actividad desplegada en materia de control se muestra en
diversos cuadros y graficos:

ACTUACIONES DE CONTROL TRAMITADAS, POR GERENCIAS

DETALLE GAJ GSly OP GSEF GSAGSyJ GSS SIGEP
De PAA2014 original 17 20 27 25 95
Inclusién posterior 2 0 2 7 11
De PAA2013 10 10 6 5 34
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Total tramitadas | 9 | 29 | 30 | 35 | 37 |

140 |

Referencias:

GSly OP GERENCIA DE SUPERVISION DE INVERSION Y OBRAS PUBLICAS

GSS GERENCIA DE SUPERVISION SOCIAL

GSEF GERENCIA DE SUPERVISION ECONOMICA FINANCIERA

GSAGS y J GERENCIA DE SUPERVISION DE ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL, SEGURIDAD Y JUSTICIA
GAJ GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS

SIGEP SINDICATURA GENERAL DE LA PROVINCIA

PAA PLAN DE ACCION ANUAL

Actuaciones de Control Tramitadas por Gerencia y Total
sice
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-
N
I
F

GSAGSYy B De PAA2014 original

M Inclusion posterior
GSEF
i De PAA2013

GSl'y OP

GAJ

160
140

/
100 / /

/ // ——De PAA2013

80 g .
/// === |nclusién posterior

60 /

40
20 +
0 T T T T T )
GA] GSIyOP GSEF GSAGSyJ  GSS SIGEP
ﬁnoria SIGEP 2014

e De PAA2014 original

N
[y



INFORMES PRODUCIDOS EN EL EJERCICIO 2014

DETALLE GSly OP GSS GSEF GSAGS yJ ‘ GAJ TOTALES
Informes Red de USI 0 0 0 9 0 9
Informes Preliminares 14 14 16 18 4 66
Informes Finales 10 11 18 17 5 61
Informes Red Federal 1 3 0 0 0 4
Informes de Seguimiento 0 0 4 0 0 4
Informes Especiales 4 10 10 1 1 26
TOTALES 29 38 48 45 10 170

Los Informes sobre la verificaciéon en la Red de USI del cumplimiento del
Memorandum SIGEP N2 17/08 no han sido numerados, por ser de utilizacion interna.
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% Informes SIGEP por tipo

5%
29, 15% ° H Informes Internos
3% H Informes Preliminares
39%
i Informes Finales
H Informes Red Federal
36%
H Informes de Seguimiento
i Informes Especiales
Cantidad de Informes SIGEP por tipo
TOTALES 170
Informes Especiales 26

Informes de Seguimiento 4

Informes Red Federal 4

Informes Finales 61
Informes Preliminares 66
Informes Internos 9
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Informes producidos por Gerencia

14 14

11
10 10

18 18
17

16

10

4

0I

1
00 o

oo

GSI y OP GSS

HInformes Internos
HInformes Finales
HInformes de Seguimiento

GSEF GSAGS y J

HInformes Preliminares
HInformes Red Federal
Informes Especiales

GAJ

ASESORAMIENTO BRINDADO EN EL EJERCICIO

GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS

A) Documentos emitidos, discriminados por tipos:

Tipo de Documentos ‘ Cantidad ‘
Dictamen Consolidacion de Deuda 1
Informe Temas Varios 67
Dictamen Temas Varios 45
Informe Sumario Administrativo 25
Dictamen Sumario Administrativo 61
Total de Documentos Emitidos 199
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B Dictamen

/ Consolidacion

[ | Dictamen
Sumario

Administrativa,—"
61; 31%

B Informe Sumario

Administrativos—"_

25; 12%

de Deuda ; 1%

\ B [nforme Temas

Varios ; 66; 34%

T © Dictamen Temas
Varios ; 45; 23%

B) Asesoramiento, discriminados por Jurisdiccién y/o Entidad

Cantidad
Jurisdiccion, Unidad de Organizacion, Programa o Entidad de
Solicitudes

Ministerio de Cultura y Turismo 1
Ministerio de Gobierno 2
Secretaria General de la Gobernacion 1
Camara de Diputados 2
Servicio Penitenciario 2
Ministerio de Educacion 5
Ministerio de Salud Publica 8
Policia de la Provincia 63
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Sindicatura Gral. de la Provincia 84
Secretaria de Empleo 24
Direccion General de Personal 1
Secretaria de Ambiente 2
Secretaria de la Funcidn Publica 1
Secretaria de Servicios Publicos 1
Ministerio de Trabajo 1
Municipalidad de Rosario de Lerma 1
TOTAL 199
50A> 0,50% _, 0,50%
1,01% \050/ 0,5 /101 % 2,51%
50% [
12,06%
42,21%
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GERENCIA DE SUPERVISION DE INVERSION Y OBRAS PUBLICAS

Secretaria de Obras Publicas 1 12

GERENCIA DE SUPERVISION SOCIAL

UCEPE - Ministerio de Educacion,
Ciencia y Tecnologia - Fondos
Nacionales para Educacion Técnica
(INET)

GERENCIA DE SUPERVISION ECONOMICO FINANCIERA

Financiamiento Internacional 4 B3
Instituto Provincial de la Vivienda 1 1
Complejo Teleférico 2 8
Hotel Termas 3 1
Direccién General de Rentas 2 12
USI Ministerio de Economia
. . 1 4
Infraestructura y Servicios Publicos
Total 13 60
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Asesoramiento Gerencia de Supervisién Econdmico

7%
7% °

14%

22%

Financiera

29%

7%

14%

EFinanciamiento
Internacional

HInstituto Provincial de la
Vivienda

EHComplejo Telesferico

HHotel Termas

HDireccion General de
Rentas

HDireccion de Vialidad
Salta

EUSI Ministerio de
Economia Infraestructura
y Servicios Piblicos

GERENCIA DE ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL, SEGURIDAD Y JUSTICIA

COSAYSA 1 >
SAF Servicio Penitenciario 4 5

Fondo Policial Unico 2 3,5
Escuela Superior de Policia 1 0,5
Servicio de Emergencias 911 1 2

Sindicatura Poder Judicial 1 2,5
Unidades de Sindicatura Interna 3 26
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USI IPPS 1 1
USI SGG 1 1
USI Ministerio de Trabajo 1 1
USI ENRESP 1 1
USI Ministerio de Culturay Turismo 1 2
Coordinacion Ministerio de

. 1 1
Gobierno
SAF Ministerio de Ambiente y 1 3
Produccion Sustentable
SAF Ministerio de Gobierno 1 2
Secretaria de Ambiente 3 9

Total 24 66
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Asesoramiento Gerencia de Administracion Gubernamental,
Seguridad y JustftRPSAYSA

4%
4% ___
4%

4%

4%
4%
4%

13% 4%

17%

8%

4%
4%
4%

H SAF Servicio Penitenciario

i Fondo Policial Unico

H Escuela Superior de Policia
HServicio de Emergencias 911

H Sindicatura Poder Judicial
HUnidades de Sindicatura Interna
HUSI IPPS

HUSI SGG

HUSI Ministerio de Trabajo

HUSI ENRESP

i USI Ministerio de Cultura y Turismo
i Coordinacion Ministerio de

Gobierno
i SAF Ministerio de Ambinete y

Produccion Sustentable
i SAF Ministerio de Gobierno

M Secretaria de Ambiente

GERENCIA DE PLANIFICACION, NORMATIVA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL (asesoramiento a
unidades internas de organizacion y Unidades de Sindicatura Interna)

Sindico General 2 30,5
GGC 1 1
GGL 8 123
GAJ 3 1
G Adm y RRHH 1 0,2
GSly OP 2 2
GSS 8 3
GSEF 2 2,5
GSAGSvyJ 2 0,5
usl 4 3
Auditores Internos SGC 1 1
Total 34 167.7
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Asesoramiento Gerencia de Planificacion,
Normativa y Desarrollo Institucional

12% 3% 6% 3% Sindico General
6% 23% HGGC
6% GGL
GAJ
G Adm y RRHH
GSI y OP
23% 9% GSS

0,
6% 8% GSEF

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Las actividades realizadas por las dreas de apoyo de la Sindicatura General de la
Provincia: las Gerencias de Administracién y Recursos Humanos; de Planificacion,
Normativa y Desarrollo Institucional; las Jefaturas de Area de Tecnologfa Informatica y de
Coordinacion de Actuaciones, son las que aseguran que las funciones sustantivas de la
Sindicatura General de la Provincia se desarrollen bajo los criterios de legalidad, eficacia,
eficiencia y economia demandados por la legislacidn vigente, por la permanente asistencia
y asesoramiento, de las materias que le son propias, brindadas al resto del Organismo.

Ademas de lo ya expuesto, relacionado a planificacién, calidad, tecnologia
informatica, capacitaciéon y presupuesto, se expone en forma sintética otras actividades
desarrolladas ya sea en forma individual por las dreas de apoyo o conjunta con otras:

— Actualizacién permanente de normas, y publicacién en la Intranet del Organismo
para servir de sustento legal a las tareas de control y apoyo que realizan las diferentes
areas.

—— Realizacién - en el edificio sito en Pueyrredon N2 74, donde funciona la Sindicatura
General de la Provincia vy la Unidad Central de Contrataciones - diversos trabajos
tendientes a proteger la seguridad de los agentes publicos y administrados, a través de la
prevencién, reduccion y eliminacién de riesgos, de acuerdo a normas de higiene vy
seguridad en el trabajo.
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=== Colocacion de cintas antideslizantes en los escalones de las distintas escaleras que
comprende el edificio; de carteleria - bajo normas IRAM -, para seflalizacion y rapida
visualizacién ante una emergencia, correspondientes a salidas, escaleras, salida de
emergencia, riesgo eléctrico y matafuegos; instalacion de dos matafuegos por piso y uno en
sala de ascensores; demarcacién con pintura amarilla de todos los desniveles en los
distintos pisos y algunos escalones de las escaleras, para mayor visualizacién y prevencion
de tropiezos y caidas a nivel.

— Re funcionalizacién del depdsito en planta baja para ser utilizado como oficina, la
gue ha sido destinada a la Gerencia de Planificacion, Normativa y Desarrollo Institucional
de la Sindicatura, atento a la necesidad de contar con mayor espacio en el tercer piso para
el Area de Tecnologia Informética.

—— Gestion de comisiones de servicios en otros organismos, para acciones de control
en otras localidades de la provincia, para capacitacién fuera de la provincia; gestion de
contrataciones de bienes y servicios para la normal desenvolvimiento de la Sindicatura,
para reparacion de edifico y rodado; para la realizacion de cursos, adquisicion de reloj de
control de acceso y circuito cerrado de video para vigilancia.

— Inicio de gestiones ante el Consejo Federal de Inversiones - bajo la premisa de la
mejora continua y buscando fortalecer las herramientas de gestion, fundadas en criterios
de economia, eficiencia y eficacia- para el financiamiento de un proyecto de capacitacién
destinado a su personal, habiéndose planificado su realizacién, por parte de docentes de la
Universidad Catodlica de Salta, en seis mddulos de tematicas especificas vinculadas al
Control Interno del Sector Publico. Este Programa de Capacitacion estard orientado a
brindar y fortalecer conocimientos que permitan no sélo resolver mejor los problemas que
se presentan en el trabajo diario, sino también mejorar su performance, tanto individual
como grupal. Capacitar al personal de la Sindicatura General de la Provincia es una
prioridad para la presente gestion.

—  Participacion en el Programa de Organizacién del Trabajo de la Secretaria de la
Funcion Publica, a través de la capacitacién gerencial brindada por agentes del Programa
en los dos ultimos meses del afio para el disefio de los puestos de trabajo de la Sindicatura
General de la Provincia y la definicion de los perfiles de los ocupantes de esos puestos, a
través de la identificacion de las competencias basicas que deben reunir.

== En el mes de octubre de 2014, se desarrollé el Xlll Seminario de la Federacion
Internacional de Antiguos Alumnos |beroamericanos del Instituto Nacional de
Administracién Publica, “La lengua como nexo de la cultura administrativa entre América y
Espafia”, fue motor de enriquecedores intercambios de gran valia profesional, dada la
cantidad vy calidad de los asistentes. En la oportunidad, la Sra. Sindico de la Provincia de
Salta se entrevistd con los Directores del Instituto de Estudios Fiscales y del Instituto
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Nacional de Administracion Publica de Espafia, para concretar la firma de convenios con el
Instituto de Estudios e Investigacion de Derecho Administrativo y el Gobierno de la
Provincia de Salta.

— Al finalizar el afio, la Sra. Sindico General de la Provincia encabezd una reunion de
trabajo organizada por la Jefatura de Desarrollo Institucional, cuyo objetivo fue analizar las
actividades desarrolladas en el afio, alcance, objetivo y resultados, competencias y
habilidades adquiridas, de la que participaron los Sres. Gerentes, Jefes y Asesores del
Organismo; contd con la presencia de las profesionales del Servicio de Empleo AMIA-
PROSALTA, quienes realizaron un resumen de lo conseguido a lo largo de tres afios.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

La Sindicatura General de la Provincia administra sus recursos a través del Servicio
Administrativo Financiero de la Secretaria General de la Gobernacion.

La ejecucion presupuestaria del Organismo para llevar a cabo las actividades
sustantivas y de apoyo durante el afio, a la fecha de aprobacion de la presente Memoria,
no se encuentra definitivamente cerrada; se expone, sin perjuicio de los ajustes que
pudieren realizarse, con motivo de las tareas de conciliacion y cierre de la Cuenta General
del Ejercicio Afio 2014.

Gto. Cuenta Descripcidon Cuenta Credito Modificacion Crédito Vigente Preventivo % Comprometido % Devengado %

Obj. Obj. Objeto Original Presupuestaria
G4 123 BIENES DE USO 190.000,00 190.000,00 187.912,50 98,90 73.467,50 38,67 73,467.50 3867
Gl 411 GASTOS EN PERSONAL 15.526.306,00 4.697.780,18 20.224.086,18 21.059.839,19 Frk A 21.059.839,19 FRAAAR 21,059,839,19 M
G2 412 BIENES DE CONSUMO 239.592,00 4.132,46 243.724,46 149.268,67 61,24 149.268,67 61,24 149,268.67 61.24
G3 413 SERV. NO PERS. 549.332,00 73.633,70 622.965,70 564.265,01 90,58 551.571,34 88,54 538,499.41 86.44
414 OTROSSNP 2.558,00 2.558,00 693,70 27,12 693,70 27,12 693.70 27.12

EVALUACION DE LA GESTION ANUAL

La gestion anual llevada a cabo, es el resultado de la ejecucién de la planificacion -
propuesta para el 2014 por las distintas Gerencias y Jefaturas, supervisada por las
Gerencias Generales y aprobada por la Sra. Sindico General -. Cabe resaltar, que fue el
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producto de la retroalimentacion, surgida del anadlisis de la planificacién, ejecucién vy
desvios detectados de lo actuado en el Ejercicio Financiero 2013.

La presente evaluacion de la gestion se origina en la realizada con los Gerentes y
Jefes de la Sindicatura General de la Provincia.

Se analizd, por un lado el Plan de Accién Anual, correspondiente a la tarea
sustantiva del Organismo, tanto en su etapa de planificacién como en la de ejecucion,
teniendo en cuenta los siguientes principales aspectos: tramitacion en general de las
actuaciones de control, programas de auditoria, ejecucion de los proyectos, elaboracién de
los Informes, revisién de las Gerencias sustantivas, supervision de las Gerencias Generales,
cuestiones internas de Recursos Humanos y factores externos, del que se extraen las
siguientes conclusiones.

La planificacion resultd adecuada en cantidad de proyectos a realizar, permitiendo
ademas finalizar los tramites que quedaron pendientes al final del ejercicio 2013. Se realizo
teniendo en cuenta las detecciones realizadas en la ejecucion del PAA2013, en cuanto a
desvios y su analisis; su contenido tuvo en cuenta situaciones advertidas en el 2013 y temas
de interés que ameritaron la realizacién de controles internos y seguimiento de auditorias
anteriores para el mejoramiento de la gestion.

La planificacion es susceptible de mejora a través de mayores relevamientos
previos.

En cuanto a la ejecucion de los proyectos de control, que comprende el trabajo de
campo en su totalidad y la confeccion de informes preliminares, su comunicacién al
auditado, andlisis de su respuesta y elaboracion de los informes finales, debe advertirse
gue en algunos casos no pudo contarse - en el ente auditado - con un referente de la
jurisdiccién, programa o entidad, con poder de decision a fin de tratar hallazgos
detectados, lo que obstaculiza de alguna manera ejercer un control colaborativo - tal la
vision de SIGEP- a la gestion, para lograr los objetivos de gobierno. También en algunos
casos los auditores debieron insistir para lograr la respuesta del auditado al informe
preliminar que se pone en su conocimiento.

Las dilaciones que existieron en la redaccion del Informe Preliminar fueron
motivadas en la extension del tiempo planificado para el trabajo de campo por cuestiones
gue gquedan pendientes y ameritan regresar al organismo para la obtencién de evidencia
suficiente, pertinente y relevante de los hallazgos.

Se realizaron las auditorias y asesoramientos requeridos por el Poder Ejecutivo
Provincial durante el Ejercicio, las que requirieron tiempo superior al estimado en la
planificacion original -realizada en base a horas disponibles para las distintas actividades de
todos los agentes que desempefian funciones sustantivas-, debiendo tomarlo de las
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acciones planificadas originalmente, motivo por el cual no fueron realizadas algunas de
ellas.

Con respecto a las auditarias planificadas en el marco de los controles establecidos
por la Red Federal, hay que destacar, que se ha cumplido con el Plan Anual de Auditorias
de la Red Federal de Control Publico.

Se analiza a continuacion el cumplimiento de las metas presupuestarias incluidas en
el Presupuesto 2014, para cada actividad.

Asi en la Actividad: “Auditorias de Control Interno” se ha logrado la meta
programada —por la ejecucion del PAA2014 -, siendo los indices de eficacia:

Porcentaje de actuaciones tramitadas respecto de las previstas en el PAA= 1
(140/140 actuaciones tramitadas),

Cantidad de Informes = 170 informes.

En relacion a la actividad “Asesoria Legal”, el indice de eficacia Porcentaje de
actuaciones tramitadas respecto de las previstas es de 0.86 (199/230 actuaciones

tramitadas), debiendo resaltar que han sido cumplidos todos los requerimientos de
asesoramiento recibidos. En el caso, la prevision de requerimientos incluida como meta ha
sido sobreestimada, siendo un factor externo.

Un aspecto importante de destacar es el cumplimiento de las metas de control y
asesoria por el drea de Asuntos Juridicos no obstante haberse visto afectada por las
licencias de corto y largo tratamiento ocurridas en el ejercicio 2014, ademas de las
licencias sin goce de haberes (2) otorgadas por cargo de mayor jerarquia y haber 3 agentes
comisionados a otras jurisdicciones, todos de la Gerencia de Asuntos Juridicos.

La actividad “Fortalecimiento Institucional” logré sus metas fisicas de elaboracion
de un plan de accién anual, ejecucién de doce informes de seguimiento mensual y el
desarrollo del proceso para el sistema de gestién de calidad, relativo a la Planificacion
Institucional de Control y Asesoramiento.

La actividad “Capacitacion” superd su meta fisica, siendo su indice de eficacia
Porcentaje de horas insumidas en capacitacién respecto de las previstas = 1,13 (7587/6720

horas), de las cuales se insumié internamente 3.963 horas por personal del Organismo y se
logro capacitar a 711 agentes de otras jurisdicciones. Las actividades organizadas por SIGEP
debieron ser menores, por la importante oferta académica recibida en el 2014.
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PROSPECTIVA

La Sindicatura General en el 2015 seguird, de acuerdo a la Ley 7.103 y al
compromiso asumido en su Politica de Calidad, desempefidandose bajo criterios de eficacia,
eficiencia, economia, legalidad y transparencia, manteniendo y superando, en algunos
casos, los estandares alcanzados, siguiendo la planificacién anual ya realizada,
presupuestaria e institucional.

Para ello, las acciones que se procuran realizar, entre otras, son las siguientes:

+ Mejorar el seguimiento de la gestion de control, a través de la evaluacién periddica
del avance en la ejecucion del Plan Anual de Acciéon 2015 de cada una de las
Gerencias sustantivas, para lograr autoevaluaciones periddicas en cada una de las
areas con el objetivo de alcanzar mayor eficiencia y eficacia en la labor sustantiva
del Organismo.

+ Crear conciencia sobre la sustancial importancia que reviste, la responsabilidad de
las autoridades superiores de las jurisdicciones y entidades en el modelo de control,
a través de reuniones periddicas con las autoridades.

+* Impulsar el fortalecimiento de las estructuras de las Unidades de Sindicatura
Interna.

+» Difundir el servicio de asesoramiento que brinda la Sindicatura General en los
términos de la Ley N2 7.103, para contribuir al ejercicio de la gestiéon publica
conforme a los criterios de legalidad, eficacia, eficiencia y economia

+* Mantener la certificacién IRAM e IQ Net obtenida del SGC.

+ Procurar que el personal tenga cada vez mayor conocimiento de las Normas ISO
para mejorar el compromiso con el sistema de gestién de calidad.

+ Involucrar paulatinamente a todos los agentes que revistan en el Organismo en
diferentes roles del SGC, hasta que todos los procesos se encuentren incorporados.

+ Incorporar otro proceso al Sistema de Gestidn de la Calidad y continuar realizando
todas las acciones necesarias para el adecuado funcionamiento del sistema.

+ Continuar el fomento de la participacion de los agentes en Congresos, Jornadas y
otras actividades de capacitacion y actualizacion, cuya tematica sea inherente a la
funcion control y/o a las actividades de apoyo y sustantivas, en tanto aporten valor
a lalabor de la SIGEP.

+ Realizar el relevamiento de los puestos de trabajo y perfiles requeridos para cada
uno, de acuerdo a las instrucciones del Programa de Organizacién del Trabajo de la
Secretaria de la Funcién Publica.
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+ Continuar con los reconocimientos al personal, como motor de jerarquizacién de
valores; formalizar el sistema.

+ Celebrar convenios conforme lo establece la Ley N2 7.103, con universidades vy
asociaciones de profesionales, para la ejecucion, asesoramiento o colaboracion en
procura del mejor cumplimiento de los objetivos

+ Realizar el seguimiento de los convenios celebrados, de manera de alcanzar los
objetivos de cada uno, sean de colaboracion, asistencia técnica y/o asistencia
académica, para fortalecer las habilidades y mejorar el desempefio del personal del
Organismo, tanto en las tareas sustantivas como las de apoyo.

+ Incluir en el Plan Anual de Capacitacion, la formulacidén de programas conjuntos con
las Instituciones y Universidades con quienes se mantienen convenios al respecto.

+ Continuar las gestiones para el financiamiento por parte del Consejo Federal de

Il/

Inversiones del “Plan de capacitacion para el personal de la SIGEP” y llevarlo a cabo
luego de su aprobacidn.

+ Acondicionar un espacio en el edificio para la realizacion de cursos, talleres y otras
actividades.

+ Realizar el recambio parcial de equipamiento informatico obsoleto, e incorporar
computadoras para los agentes que no cuentan aldn con un equipo para el
desarrollo de sus funciones y tareas.

+* Mantener actualizada la red de datos, para agregar los equipos que aun no tienen
conectividad con el servidor central.

+ Trabajar en la mejora de los sistemas y aplicaciones de la red interna, para dotar al
personal de mas herramientas tecnoldgicas para facilitar su labor diaria, la
comunicacion, optimizar los tiempos de las diferentes actividades, mejorar el
acceso y el resguardo de la informacioén.

+ Realizar acciones tendientes a implementar foros dentro del Organismo para el
intercambio de ideas, informacién y experiencias, concernientes a diversos temas
de interés, a efectos de mejorar la planificacion de las acciones de control, el
analisis de riesgos y la optimizacién de los recursos.

+ Implementar la aplicacién informética especifica desarrollada por el Area de
tecnologia Informatica para registrar el movimiento interno de actuaciones.

+* Mejorar el uso del Sistema de Seguimiento de Informes y Observaciones (SISIO WEB
I), realizar periédicamente la evaluacion de su utilizacién por parte de las Jefaturas
y Gerencias de la Sindicatura General de la Provincia, para la retroalimentacién. La
informaciéon sistematizada resultante facilita la mejora continua de la gestién
logrando la eficacia del control, cual es corregir los desvios y mejorar los procesos y
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procedimientos para gestionar de manera eficiente, eficaz y econdmica, fundado en
la legalidad, principio rector de la gestion publica.

Desarrollar una aplicacion para sistematizar la informacién relacionada a los
agentes que revistan en el Organismo, que permita el desarrollo de la comunicacion
interna de forma efectiva y facilite la induccion del personal en el futuro.

Rediseflar y mantener actualizada la pagina web institucional, incluir las mejoras
que se estimen necesarias para brindar informacién confiable y util a los usuarios
sobre la Sindicatura General de la Provincia de Salta y las actividades que desarrolla
en cumplimiento de su mision, visién y objetivos.

Implementar el sistema biométrico de registracion en el acceso del personal.
Implementar el circuito cerrado de tv para el resguardo de bienes y personas en el
edificio.

Realizar las tareas de acondicionamiento y mantenimiento edilicio programadas
para la adecuada conservacion del edificio y las actividades para concretar los
trabajos tendientes a proteger la vida de los agentes publicos y administrados, a
través de la prevencion, reduccion y eliminacidon de riesgos.

Realizar las tareas de mantenimiento preventivo de todos los bienes de uso.
Gestionar la reparacion de las instalaciones eléctricas y sanitarias del edificio.

Incluir acciones de responsabilidad social en el Organismo.

Promover practicas y herramientas para fortalecer el control interno, como las
dispuestas por la Sindicatura General de la Nacién: comité de control y convenios
con jurisdicciones para mejorar la evaluacion del control interno.

Salta, junio de 2015

Cra. Nélida Maria Maero de Ceriani

Memoria SIGEP 2014 38



ANEXO I - CAPACITACION

SEGUIMIENTO PAC 2014 - SIGEP

CAPACITACIONES L bl i CAPACITADOS FECHA INICIO R TIPO
CAPACITADOR POR CURSO POR
CURSO

Administracion Financiera y

1 | Control en el Sector Publico UNSA 4 Febrero 120 | PRESENCIAL
(Maestria 6 Meses)

o | Curso sobre “Revision por la IRAM 2 24/02/2014 6 | PRESENCIAL
Direccion
X Jornadas Técnicas Red

3 Federal de Control Pablico SIGEN 2 20/03/2014 8 PRESENCIAL
Informatica Basica EAP 1 31/03/2014 80 PRESENCIAL
Base de datos - Basico EAP 1 03/04/2014 12 PRESENCIAL

6 | Recursos Humanos en la EAP 1 04/04/2014 30 | PRESENCIAL
Practica

7 |Formacion Estratégica en EAP 1 09/04/2014 30 | PRESENCIAL
Recursos Humanos
Formacion de Auditores
Internos para ISO

8 9001:2008, Segin Norma SIGEP 13 08/04/2014 8 PRESENCIAL
ISO 19011

g | Curso sobre Tratamiento de SIGEP 23 09/04/2014 8 | PRESENCIAL
No Conformidades
11° Semana Argentina de la ESC NEG

10 | Salud y Seguridad en el 1 28/04/2014 9 PRESENCIAL

A UCASAL

Trabajo
Jornadas de Actualizacion

11 | del Régimen de Retencion SIGEP 16 30/04/2014 4 | PRESENCIAL
Impuesto a las Ganancias
Sobre Sueldos

UNIV

12 | Programa de Desarrollo de TORCUATO DI 1 Mayo 36 | PRESENCIAL

Futuros Cuadros Politicos
TELLA

Condiciones de Salud y Superint. de

13 | Seguridad en Organismos Riesgo de Trab. 5 19/05/2014 54 ON LINE
Publicos M.T.N.
Seminario Construyendo y
Mejorando el Sistema de

14 Gestion de Calidad - ISO CPCES 1 16/05/2014 12 PRESENCIAL
9001
Especializacion en Control de

15 la. Gestion Ambiental ISCGP 1 Mayo 360 ON LINE
Etica y Responsabilidad en el

16 Sector Publico ISCGP 1 Mayo 120 ON LINE

17 | Balance Social: Diseno, ISCGP 1 Mayo 100 ON LINE
Desarrollo e Implementacion
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SEGUIMIENTO PAC 2014 - SIGEP

IX Encuentro Nacional de

IAIAy C.P.C.E.

18| \uditoria Interna DE LA CABA 2 22y 23 Mayo 8 | PRESENCIAL
19 | Jornadas sobre Criptografia E.A.P. 3 06 y 07 Junio 12 PRESENCIAL
Implementadores de la 6;7;12;13y 14
20 Norma ISO 9001:2008 E.A.P. 1 Jun 40 PRESENCIAL
Formacion de Auditores en ARI(I“:ISI’EEI"IK'IO‘ODE
21 ?I}gllaeqe y Seguridad en el SEGURIDAD 1 03 y 04 Julio 7 PRESENCIAL
abajo (CABA)
s I. F. de Gob. - JUEVES de
22 | orosrama dgg‘t’gfgﬂﬁif:d’ B.LD.-UNIV. G. 2 julioadic. de | 112 | PRESENCIAL
y WASHINTONG 2014
23 | Especialidad en Seguridad EAP 1 Julio a 72 | PRESENCIAL
Informatica Diciembre
24 | Jornadas Sobre Controldela | qipp _giGEN 46 14y 15 /08 8 | PRESENCIAL
Gestion Ambiental
Frogama e Gobime pere 26, 27/08
25 : EAP.-LAE. 2 2,3,9,10,23,24 81 | PRESENCIAL
Comunidades Locales - VI
L Y 30/09
Edicion
XIII Seminario de la
Federacion Internacional de I. N. A.P. 13 al 19 de
26 Antiguos Alumnos ESPANA 1 Octubre 25 PRESENCIAL
Iberoamericanos del INAP
Curso sobre Gestion de una
27 | Unidad de Sindicatura SIGEP -SIGEN 19 28/10/2014 4 PRESENCIAL
Interna
. FEDERACION
20 Congreso Nacional de
. . . ARGENTINA DE 2930y
28 gl(;c())fg(s‘)lrz?i:s en Ciencias CP.C. 9 31/10/2014 18 PRESENCIAL
ECONOMICAS
. - 6y 7de
29 | Los Equipos de Auditoria SIGEP -SIGEN 53 . 4 PRESENCIAL
Noviembre
INSTITUTO
Segundo Congreso SUPERIOR DE 12. 13 v 14 d
30 | Internacional de CONTROL DE LA 1 1\’Iovie}1,nbre ¢ 18 PRESENCIAL
Responsabilidad Social GESTION
PUBLICA
Jornadas Técnicas de
Planificacién 2015 de la Red 10y 11 de PRESENCIAL
31 Federal de Control Puablico SIGEN 1 Noviembre 8
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SEGUIMIENTO PAC 2014 - SIGEP

CAPACITACIONES ORGANIZADOR/ (ppscrrapos FECHA INICIO ORAS
CAPACITADOR POR CURSO POR
CURSO
Primeras Jornadas de
Actualizacion - Sistema de ly2de
32 Adm. Financiera del Estado EAP - SIGEP 22 Octubre 8 PRESENCIAL
Provincial (J D Edwards)
Conferencia Magistral USAR
33 EL CEREBRO EAP 16 10/10/2014 4 PRESENCIAL
34 | OUTDOOR "Trabajo de SIGEP 63 18/12/2014 6 | PRESENCIAL
Integracion Laboral
TOTAL SIGEP 318 |
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ANEXO II - CONTROL

A. Actuaciones de Control con Informes notificados al cierre del Ejercicio 2014

Informe " o
. . ) Unidad de Organizacion - "
Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion gans : Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
Evaluar el Sistema de Indicadores para el
Secretaria de Servicios Pablicos. | CUSO de accion "Control de Calidad de los Evaluacién de
Ministerio de Economia, Ente Resulador de Servicios > | Servicios Eléctricos, Agua potable y Desaglies Control
IF 1 288-207.211/13 GSEF Infraestructura y PflblicosguArea de Recursos Cloacales" sus dos actividades previstas en el | 2012 Interno y 4
Servicios Publicos : presupuesto y su alcance logrado por parte Auditoria de
Humanos o -
del EnReSP para el seguimiento de su Gestion
gestion.
Evaluacién de
Ministerio de Economia, Ente Reeulador del Juego de Verificar las rendiciones de cuentas de la Control
IF 2 288-187.388/13 GSEF Infraestructura y Azar gu g aplicacion de los fondos correspondiente a| 2012 Interno y 11
Servicios Publicos bingos y rifas. Auditoria de
Gestion
Control del ingreso y aplicacion de los fondos
transferidos a la Provincia de Salta en el 2012 -
Red Federal de Control marco del Convenio de Ejecucién suscripto -
Publico - Ministerio de con el Ministerio de Desarrollo Social de la 2013 Auditoria
IF 3 288-247.203/13 GSS . Proyecto Nutrivida ) P L. hasta Financiera y 8
Desarrollo Social de la Nacién en los términos del Proyecto Nutrivida .
- . e fecha de Legalidad
Nacion 2012, verificando el cumplimiento de la de corte
normativa aplicable (Resolucion SGAI N°
4391/12).
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
Programa, Entidad
Verificar el cumplimiento de las normativas
de Higiene y Seguridad en el Trabajo, de
I ~ Ministerio de Salud Programa "Geriatria Hospital del | acuerdo a lo establecido en la Ley Nacional N° Examen
Esp 4 288-70.045/13 | GSly OP Publica Milagro" 19.587 y su Dcto Reglamentario N° 351/79 2013 Especial !
(Adhesion provincial: Ley N° 7.467 y su Dcto
Reglamentario N° 3.478/07)
- . Verificar el procedimiento para la aplicacion -
IF 5 288-186.999/13 GAJ Ministerio de Trabajo Secr?t%na de Trabajo y de multas; constatar la efectiva aplicacion de | 2012 Audltopa de 12
Prevision . Legalidad
sanciones.
Verificar las presentaciones de Declaraciones
.. . .. .. . Juradas y el pago de los importes retenidos 2° e
IF 6 288-165.040/13 GSEF M1n_1 sterio de Cultura y S_erv1019 Administrativo en concepto de Impuesto a las Ganancias y | semestr /-}ud1to'r1a 10
Turismo Financiero .. P Financiera
del Impuesto a las Actividades Economicas, | e 2012
conforme lo estipula la normativa vigente.
Policia de la Provincia. Direccion | Verificar los aspectos procesales en la Auditoria de
IF 7 288-127.449/13 GAJ Ministerio de Seguridad | de Investigaciones tramitacion de las informaciones Sumarias y| 2012 . 10
.. . . . ) Legalidad
Administrativas Sumarios Administrativos.
Ministerio de Salud Instituto Provincial de Salud de Control de los gastos operativos en concepto hzsotiisla Auditoria
IF 8 288-237.169/13 GSS - de “Prestaciones de Asistencia, Internacion y . . 3
Puablica Salta . » fecha Financiera
Alta Complejidad”. d
e corte
Verificar y controlar los ingresos, distribucién
Ministeiode Ambiente 2 esiraion por las congeioncs de mines
1P 9 288-210.134/13 | GSIy OP |y Producciéon Secretaria de Mineria que . - ; . 2012 Financiera y -
Sustentable Registros de dichas concesiones en el registro de Legalidad
Catastral de la secretaria de Mineria de la
Provincia.
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
Ministerio de Economia, . PR . L Auditoria
' 1 10 |288-256.959/13 | GSEF |Infraestructuray Secretaria_de Ingresos Publicos, | Verificar el uso y/o aplicacion de los| 5415 | mipancieray | -
Esp . P Direccion General de Rentas Certificados de Créditos Fiscales otorgados. .
Servicios Publicos de Gestion
Evaluar el sistema de indicadores para las Evaluacioén de
Ministerio de Economia, | Secretaria de Servicios Publicos, | distintas actividades incluidas en el Control
IF 11 288-214.880/13 GSEF Infraestructura y Sociedad Anénima de Presupuesto aprobado por Ley 7.692 y su| 2012 Interno y 4
Servicios Publicos Transporte Automotor utilizacion por parte del Organismo para el Auditoria de
seguimiento de su gestion. Gestion
Subsecretaria de Politicas
Criminales y Asuntos Evaluar el Curso de Accion "Insercién Social y
GSAGS Penitenciarios, Departamento Supervision de Presos y Liberados, verificar el Auditoria de
IF 12 288-183.342/13 Y| Ministerio de Seguridad | Patronato de Presos y Liberados, | grado de alcance de las metas fisicas| 2012 P 5
J . . s Gestion
C.A. Insercion Social y presupuestadas y efectuar el analisis de
Supervision de Presos y indicadores.
Liberados
Analizar y evaluar la ejecucion
Ministerio de Cultura Secretaria de Cultura - CA Rf:ec?(l)lr?u esé?)r(;?dgfa(l:(i)ésngasézs el;libellio$;:1:so “ 2 Auditoria
P 13 288-25.268/14 GSEF Tari Y | Bibliotecas y Archivos, Actividad . ) . ) Y| semestr . . -
‘urismo Fomento Lectura Archivos, dependiente del Ministerio de e 2013 Financiera
Cultura y Turismo, Actividad:"Fomento de la
Lectura".
Evaluacién de
GSAGS y Ministerio de Economia, Compaiiia Saltefia de Agua y Venﬁ{:ar 'la adqu1su;1on (:.le Bienes de Uso, Control
IF 14 288-187.204/13 Infraestructura y . autorizaciones, registraciones y procesos | 2012 Interno y 10
J . P Saneamiento S.A. (CoSA y Sa) - .
Servicios Publicos internos. Auditoria de
Gestion
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Informe

Unidad de Organizacion,

i N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
Tip o P Programa, Entidad J
o
Verificar el cumplimiento de la presentacién
de las Declaraciones Juradas y el deposito de
los importes retenidos, en concepto de 90
F | 15 | 288-237.138/13 | Gsgp | Ministeriode Culturay | 100 Teleférico Salta S.E. | [MPuesto a las Ganancias y de Impuesto alas | | Auditoria 13
Turismo Actividades Econémicas por parte del Financiera
- . . e 2012
Complejo Teleférico Salta en su caracter de
Agente de Retencion, correspondientes al
pago de proveedores.
2012 -
Secretaria de Economia Social Verificar la aplicacion de los fondos asignados | 2013 Auditoria
IF 16 288-198.710/13 GSS Ministerio de Trabajo Empleo y y evaluar el grado de cumplimiento de sus | hastala | Financieray 2
p objetivos. fecha de Gestion
de corte
Analisis de los gastos imputados en el inciso
Servicios No Personales, Cuentas "Alquileres
y Derechos" y "Servicios Técnicos y Auditoria
GSAGS y .. . . Comision Provincial Década del | Profesionales" del Curso de Acciéon N° . .
IF | 17 | 288-24.662/13 J Ministerio de Gobierno | g o cnario 2006-2016 051013000000 "Comisién del Bicentenario",| 2012 | Financieray | 5
. . o . de Legalidad
verificacion del cumplimiento de la normativa
vigente, liquidaciones y registraciones en el
Sistema J.D. Edwards.
Relevar y analizar las actividades
desarrolladas por el Instituto de Promocion
. . . . . Turistica (INPROTUR), con la finalidad de Auditoria
IF | 18 | 288-237.237/13 | Gsgp |Ministeriode Culturay | Coordinacion del Instituto de | .\ /Sl con los Proyectos de Promocion| 2012 | Financieray | 6
Turismo Promocion Turistica . o . . . L
Turistica de la Provincia a nivel internacional, de Gestion
planteados para el ano 2012. Fondos
asignados y su aplicacion.
Memoria SIGEP 2014 45




Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
Evaluar el Curso de Accion de la Direccion
General del Servicio Penitenciario "Servicio de
. L . Seguridad y Defensa Social (Sistema Penal), -
IF | 19 |288-150.812/13 | SSAGSY | Ministerio de Seguridad | Direccion General del Servicio | ) iviqaq “vatencion  Médico  Sanitaria”, | 2012 | Auditeriade | g
J Penitenciario de la Provincia . Gestion
verificar el grado de alcance de las metas
fisicas presupuestadas y efectuar el analisis
de indicadores presupuestarios.
.. . P Evaluar el grado de cumplimiento de las Evaluacién de
Ministerio de Economia, Secretaria de Ingresos Publicos, | funciones asignadas al Puesto de Control de Control
IF | 20 | 288-261.312/13 | GSEF |Infraestructuray ceretal & ’ AS1g 2013 Interno y 12
. P Direccion General de Rentas El Naranjo, respecto a la guarda y -
Servicios Publicos > . . Auditoria de
conservacion de los bienes decomisados. .
Gestion
Verificar la metodologia, aplicacion y recupero
Ministerio de Ambiente | Secretaria de Asuntos Agrarios. |de los créditos otorgados dentro de la Linea 2009 Auditoria
IF 21 288-119.953/13 | GSIy OP |y Produccion Secretaria de Industria, de Crédito para la Compra de terneros en 2012y Financiera y 9
Sustentable Comercio y Financiamiento. Remate Feria aprobado por Dcto. N° de Legalidad
3735/09.
Evaluar las Metas Fisicas alcanzadas e
P . Indicadores de Gestion propuestos para la
Secretaria de Métodos .. o o . e
F | 22 |288-161.635/13 | ¥SAGSY | Ministerio de Justicia | Alternativos de Rersolucion de | Actividad N 021004000100 "Resolucion de | ,,,, | Auditoriade |
J Conflictos Conflictos", segin Ley N 7.692 de Gestion
Presupuesto General de la Provincia de Salta
Ejercicio 2012
Policia de la Provincia. Direccién Venﬁcgr' los  aspectos legale's‘ sobre el
de General de Educacion cumplimiento de la reglamentacion de Becas Auditoria de
IF 23 | 288-257.906/13 GAJ Ministerio de Seguridad . N, . y control del proceso interno implementado | 2012 . 9
Policial. Division de asesoria y o - . Legalidad
- ) .7, en la tramitacion de la solicitud del pedido de
Planeamiento Educativo Policial. -
becas y su otorgamiento.
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
Ministerio de Economia, . P Verificar el ingreso y registraciones 1° -
IF 24 288-52.002/13 GSEF Infraestructura y Scj:retan a_de Ingresos Publicos, correspondientes de las cobranzas | semestr Audlto}rla 28
.. P Direccion General de Rentas . - . . Financiera
Servicios Publicos correspondiente a Titulos Ejecutivos. e 2012
Ministerio de Secretaria de Gestion Control de la ejecucion presupuestaria del CA Fir?aliilit:rliala de
1P 25 288-27.492/14 GSS Educacion, Ciencia y Administrativa y RRHH- "Combustible Escuelas" y evaluar el control | 2013 Gestion ’ de --
Tecnologia Dir. Gral. de Administracion interno existente. 1y
Legalidad
Ministerio de Economia, . . Evaluar los procedlmlents)s de aphcaglon y 2° Auditoria
Autoridad Metropolitana de cobro de multas del sistema propio del - )
1P 26 288-25.040/14 GSEF Infraestructura y Transporte transporte piblico conforme lo estipulado por semestr | Financieray -
Servicios Publicos p 1 porte pub p p e 2013 | de Legalidad
a normativa vigente.
Controlar el origen y aplicacion de fondos del
Ministerio de Ambiente C.A. del Programa "Mineria Social y 2011 - Auditoria
IF 27 | 288-173.724/13 | GSIly OP |y Produccion Secretaria de Mineria Artesanal" y del C.A. del Programa Nacional 2012 Financiera y 9
Sustentable "Huella Minera", registros contables y de Legalidad
presupuestarios relacionados.
Analizar los ingresos y egresos del Fondo Ley
26.331, verificar el cumplimiento de la Auditoria
GSAGS Ministerio de Ambiente | Secretaria de Ambiente. C.A. normativa vigente, liquidaciones y Financiera. de
IF 28 288-198.548/13 J y y Produccion Ordenamiento Territorial de registraciones en el Sistema J.D. Edwards.| 2012 Gestion ’ de 19
Sustentable Bosques Nativos Evaluacién de las metas fisicas alcanzadas e 1y
A . - Legalidad
indicadores de gestion establecidos en Ley
7.692.
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Informe

Tip
0

NO

N° Expediente

Gerencia

Jurisdiccion

Unidad de Organizacion,
Programa, Entidad

Secretaria de Gestion Educativa

Objetivo

Controlar los recursos con los que cuenta el

Periodo

Alcance

Rec.

Ministerio de  Escuela Agricola N° 5122 establecimiento educacional, su aplicacion, Auditoria
IF 29 288-237.046/13 GSS Educacion, Ciencia y " 8rico reinversion y rendicién, verificando ademas, | 2013 Financiera y 14
P Gral. Martin Miguel de - . - . :
Tecnologia G N los bienes patrimoniales existentes afectados de Legalidad
liemes . S
a las actividades técnicas.
Verificar la metodologia, aplicacion y recupero
. . . Secretaria de Industria, de créditos otorgados en el marco del -
Ministerio de Ambiente . . L . £ - Auditoria
. Comercio y inanciamiento. Convenio de la Linea Desarrollo Productivo | 2010 - . .
IF 30 | 288-260.304/13 | GSIy OP |y Produccion Sub ia d S - lacionad 1 0 Financiera y 10
Sustentable ubsecretaria de MIPYMES y Microempresas, relacionados con a| 2012 de Legalidad
Desarrollo Local Gastronomia y el Turismo de Aventura,
Decreto N° 3.335/08.
I Ministerio de Economia, Verificar el grado de cumplimiento del Plan de Auditoria
31 288-18.011/14 | GSIy OP | Infraestructuray Direccion de Vialidad de Salta - £ra p 2013 Financiera y -
Esp . P Trabajos Publicos - Presupuesto 2013. P
Servicios Publicos de Gestion
Ministerio de ° " _ . .. ..
I 32 088-79.742/14 Gss Educacion, Ciencia y Escuela N 4‘.3"18 General José Rele\'/al'mlento y evgluacmn de las ?OI}dlClOl’leS Exam(sn 18
Esp P de San Martin de higiene y seguridad del establecimiento. Especial
Tecnologia
Verificar el cumplimiento de la Circular N°
07/13 de la Contaduria General de la
I 33 0288-49.276/14 GSAGS y Ministerio de Gobierno Sferv1c1c') Administrativo Provincia en relacion a las copplhacmnes de 2013 A'udlto'rla -
Esp J Financiero las Cuentas Bancarias habilitadas y las Financiera
registraciones realizadas en el Sistema
J.D.Edwards.
Control de la registracion contable de los
I 34 088-87.980/14 GSAGS y Ministerio de Seguridad Sferv101(.) Administrativo movmuentos' de credltos. y debl'Fos de las 2012 Audlto.rla -
Esp J Financiero cuentas corrientes bancarias y verificaciéon de Financiera

la conciliacion al cierre del ejercicio.
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Informe

NO

N° Expediente

Gerencia

Jurisdiccion

Ministerio de Economia,

Unidad de Organizacion,
Programa, Entidad

Objetivo

Periodo

Alcance

I 35 | 288-49.103/14-0 GSEF Infraestructura y Con‘gadgna General de la Verlﬁcar‘ los antlcl‘pos financieros otorgados | 2012 - Audlto.rla .
Esp . P Provincia en el periodo a auditar. CGP. 2013 Financiera
Servicios Publicos
Ministerio de Economia, | Secretaria de Servicios Publicos | Verificar los montos abonados en concepto de 2° Auditoria
IF 36 288-187.306/13 GSEF Infraestructura y Autoridad Metropolitana de asignaciones familiares y su correspondiente | semestr . . 5
.. P .. Financiera
Servicios Publicos Transporte documentacion. e 2012
Ministerio de _Seflr()et:;lgsiigzssg 2 Iggll’lcf‘aglva Controlar la gestion del establecimiento Auditoria de
IF 37 288-204.621/13 GSS Educacion, Ciencia y & . . ’ educacional, evaluando las condiciones de los | 2013 L 7
P Carlos Guido Spano” - San .. Gestion
Tecnologia . servicios prestados a los alumnos.
Antonio de los Cobres
.. . P Verificar los anticipos financieros otorgados
Ministerio de Economia, . . . L. o
I Contaduria General de la en el periodo a auditar. Servicio | 2012 - Auditoria
38 |288-49.103/14-7 GSEF Infraestructura y . . . . . . . . . -
Esp . PO Provincia Administrativo Financiero del Ministerio de | 2013 Financiera
Servicios Publicos .
Gobierno.
Verificar los anticipos financieros otorgados
Ministerio de Economia, p en el periodo a auditar. Servicio o
! 39 | 288-49.103/14-8 GSEF Infraestructura y Con'gadl}rla General de la Administrativo Financiero del Ministerio de 2012 - A'ud1to'r1a -
Esp .. P Provincia P . . 2013 Financiera
Servicios Publicos Economia, Infraestructura 'y  Servicios
Publicos.
Ministerio de Economia Verificar los anticipos financieros otorgados
I > | Contaduria General de la en el periodo a auditar. Servicio | 2012 - Auditoria
40 |288-49.103/14-9 GSEF Infraestructura y o .. . . . .. . . . --
Esp . PO Provincia Administrativo Financiero del Ministerio de | 2013 Financiera
Servicios Publicos - L p
Educacion, Ciencia y Tecnologia.
Ministerio de Economia Verificar los anticipos financieros otorgados
I 41 288-49.103/14- GSEF Infraestructura > | Contaduria General de la en el periodo a  auditar. Servicio | 2012 - Auditoria -
Esp 10 y Provincia Administrativo Financiero del Ministerio de | 2013 Financiera

Servicios Publicos

Cultura y Turismo.
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance
Programa, Entidad
Ministerio de Economia Verificar los anticipos financieros otorgados
I 288-49.103/14- ’ | Contaduria General de la en el periodo a auditar. Servicio| 2012 - Auditoria
42 GSEF Infraestructura y . . . . . . . . . -
Esp 11 . P Provincia Administrativo Financiero del Ministerio de | 2013 Financiera
Servicios Publicos ..
Justicia.
Control de la registracion contable de los
Ministerio de Ambiente . . . movimientos de créditos y débitos de las -
P 43 288-86.599/14 GSAGS y y Produccion Sferv1c1(.) Administrativo cuentas corrientes bancarias, relativas a| 2012 Audlto.na -
J Financiero - . . Y, Financiera
Sustentable Ambiente y verificacién de la conciliacién al
cierre del ejercicio.
. . Secretaria de Cultura - . . L 1° o -
P 44 288-51.232/14 GSEF M1n_1ster10 de Culturay Administracion Casa de la Venﬁcar el ingreso y aplicacion de fondos semestr Audlto'rla -
Turismo propios. Financiera
Cultura e 2013
.. . p Analizar la Ejecucién Presupuestaria y
Ministerio de Economia, Sociedad Anénima de Situacion del Tesoro en concordancia al Auditoria
1P 45 288-40.814/14 GSEF Infraestructura y . . o 2013 . . --
s P Transporte Automotor cumplimiento de la Circular N° 07/13 de Financiera
Servicios Publicos P .
Contaduria General de la Provincia.
Controlar el cumplimiento de las normas y 2013y -
.. . - .. . . .. 2014 Auditoria
Ministerio de Derechos | Secretaria de Gestion procedimientos relacionados con el Régimen - .
1P 46 288-49.353/14 GSS o . . . . . . hasta la | Financieray --
Humanos Administrativa de Licencias, Justificaciones y Franquicias, .
o fecha de Legalidad
Decreto N° 4.118/97 del gasto en Personal.
de corte
Verificar el estado de ejecucion de la Obra: | Fecha
.. . P "Pavimento en calles varias en Apolinario | de corte
Ministerio de Economia, Saravia - Pavimento en calles varias en |al 31 de| Auditoria de
P 47 288-83.382/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas . ) P -
. P J.V.Gonzalez - Cordoén Cuneta en calles| marzo | Obra Publica
Servicios Publicos ; X o
varias en Gral. Pizarro - Dpto. Anta", en sus de
distintos procesos. 2014
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
. . . 2012
. . P Verificar el estado de ejecucion de las obras
Ministerio de Economia, or administraciéon iniciadas en el ejercicio Fecha Auditoria de
1P 48 288-179.673/13 | GSIy OP | Infraestructuray Direccion de Vialidad de Salta b o J de corte P -
. 1 2012 en sus distintas etapas, en el marco de Obra Publica
Servicios Publicos . . 31/07/
la normativa aplicable. 13
Verificar el estado de ejecucion de la Obra dlzecccgjtle
Ministerio de Economia, Desagties Pluviales en San José de Metan - al 31 de | Auditoria de
P 49 288-35.822/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas Proyecto Canal de Desagties Metan II - Dpto. | . " P -
. P P - diciemb | Obra Publica
Servicios Publicos Metan, en sus distintas etapas, en el marco re de
de la normativa aplicable. 2013
Ministerio de Cultura y Secretaria de Cultura - CA E;I:slﬁgflesta}r’ia dinai(l)Z: ' gastloas er1e Jeglm((?): 2 Auditoria
IF 50 288-25.268/14 GSEF . Bibliotecas y Archivos, Actividad | " .. . semestr . . 9
Turismo Fomento de la Lectura" del Ministerio de Financiera
Fomento Lectura . e 2013
Cultura y Turismo.
Ministerio de 0 " . .. ..
I 51 288-102.276/14 GSS Educacién, Ciencia y Es‘cuela"N 4005 " Juan Carlos Releyamlento y evgluacmn de las (.:OI}dICIOI’leS 2014 Exam(?n 21
Esp P Davalos de higiene y seguridad del establecimiento. Especial
Tecnologia
. . P Verificar la presentacion de las DDJJ y el o
Ministerio de Economia, Direccion General de ago de los importes retenidos en concepto de 2 Auditoria
1P 52 288-102.373/14 GSEF Infraestructura y P pag p . b semestr . . --
. PO Estadisticas Impuesto a las Ganancias y del Impuesto a Financiera
Servicios Publicos . P e 2013
las Actividades Economicas.
Controlar la registracion contable de los
.. . .. . . movimientos de créditos y débitos de las o
! 53 288-86.438/14 GSS Ministerio de Derechos S?WICK.) Administrativo cuentas corrientes bancarias, verificando la| 2012 A'ud1to'r1a --
Esp Humanos Financiero s SO . Financiera
razonabilidad de la conciliaciéon al cierre del
ejercicio.
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance Rec.
N° Programa, Entidad
o
Evaluacién de
Ministerio de Secretaria de Gestion Adm. y gxl.ltlesigtee nl(;aiae']:ngi?lréifgf:gp?e;ﬁﬂ; (ifel Ir(ll'?e r;;rct))l
1P 54 288-65.023/14 GSS Educacion, Ciencia y RRHH-Subsecretaria de ’ - 2013 moy -
P - . Consumo y Servicios No Personales. Auditoria
Tecnologia Planeamiento Educativo . . . . .
Evaluacion del control interno existente. Financiera y
de Gestion
Control de la registracion contable de los
.. . . L movimientos de créditos y débitos de las -
! 55 288-85.758/14 GSS Ml nisterio de Salud D1re(.:c1.on Ge.1:1era_1 de cuentas corrientes bancarias y verificaciéon de | 2012 Audlto.na --
Esp Publica Administracion s P - Financiera
la razonabilidad de la conciliacién al cierre del
ejercicio.
Verificacion de autorizaciones, rendiciones y
GSAGS Ministerio de Ambiente registros en J.D.EDWARDS por gastos de Auditoria
1P 56 288-86.668/14 y y Produccion Secretaria de Ambiente mantenimiento, reparaciones, seguros, | 2013 . . --
J . - . Financiera
Sustentable insumos, rectificaciones y otros del parque
asignado a la Secretatia de Ambiente
Analisis del origen y aplicacion de ingresos en
Ministerio de Ambiente . . . la Cuenta Fiduciaria Provincial de Bosques | 2011, o
P | 57 | 288-51.057/14 GSAfS Y |y Produccién Efrglrfé‘i’effmlms“at“’o Nativos, en el Marco de la Ley N° 26.331 de | 2012 y lfl‘r‘:::;f;fa -
Sustentable Ordenamiento Territorial de Bosques Nativos. | 2013
Control de saldos.
Verificar el estado de ejecucion de la Obra
Ministerio de Economia, Construccion Poder Judicial y Ministerio | 2011 al Auditoria de
1P 58 288-40.605/14 GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas. Publico - Tartagal - Dpto. San Martin| 31/1/2 Obra Publica --
Servicios Publicos (Adicional N° 2), en sus distintas etapas, en el 014
marco de la normativa aplicable.
IP | 59 | 288-86.896/14 GAJ | Ministerio de Seguridad | Policia de la Provincia Control del proceso ~de recupero y/o| 4,5 | Auditoriade -
reposicion de armas reglamentarias. Legalidad
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Informe

Unidad de Organizacion,

i N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
Tip o P Programa, Entidad g
o
Analisis del funcionamiento general de la
GSAGS Servicio Penitenciario de la Panaderia Penal del Servicio Auditoria
P 60 288-74.518/14 Y| Ministerio de Seguridad Y Penitenciario.Control de los ingresos por| 2013 Financiera y -
J Provincia L. - P P
ventas y rendiciones de gastos; registracion de Gestion
en el Sistema J.D.EDWARDS.
Control de los Programas Salta Solidaria y
Salta Trabaja financiados con el Fondo Auditoria
P 61 288-87.901/14 Gss Ministerio de Trabajo Secretaria de Economia Social y Proylnmal de. Erp‘pleo, con el obJ'eto de 2013 Flnan'(ilera, de -
Empleo verificar la aplicacion de los fondos asignados Gestion y de
y evaluar el grado de cumplimiento de sus Legalidad
objetivos.
Ministerio de Economia, Control y evaluacion de los Fondos de Auditoria
1P 62 288-77.599/14 GSEF Infraestructura y Direccion General de Rentas Reinversién  percibidos por la DGR;| 2013 Fi . --
. P . s . N inanciera
Servicios Publicos verificacion de registracion en el JD Edwards
Secretaria de Servicios de Salud
Ministerio de Salud - Programa de Fiscalizaciéon y . Auditoria de
1P 63 288-34.226/14 GSS Publica Control de Calidad Sanitaria Control de la gestion del Programa. 2013 Gestion --
(PRO.FI.C.C.SA)
Control de la registracion contable de los
I 64 288-85.671/14 Gss Ministerio de Trabajo Sferv1c1c') Administrativo mov1mlentos' de credltos. y deblFos de las 2012 A'udlto'rla -
Esp Financiero cuentas corrientes bancarias y verificacion de Financiera
la conciliacion al cierre del ejercicio.
Control de la registracion contable de los
I Ministerio de Secretaria de Gestion Adm. y movimientos de créditos y débitos de las Auditoria
65 288-85.915/14 GSS Educacioén, Ciencia y RRHH-Direccion Gral. de Adm- | cuentas corrientes bancarias, verificando la| 2012 . . -
Esp P P s s x - Financiera
Tecnologia Tesoreria razonabilidad de la conciliacién al cierre del
ejercicio.
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
Ministerio de Economia, Ente Regulador de los Servicios | Evaluar y analizar los gastos de consumo L Auditoria
1P 66 288-98.803/14 GSEF Infraestructura y nte kegu uar y g Y| semestr . . -
L PO Publicos servicios. Financiera
Servicios Publicos e 2013
Ministerio de Economia, Verificar el estado de ejecucion de la Obra Auditoria de
1P 67 288-144.996/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas "Construccion Paseo Zona Sur - lera Etapa -| 2014 P --
. S L Obra Publica
Servicios Publicos Salta Capital
Ministerio de o . L2 L.
I 68 288-121.864/14 GSS Educacién, Ciencia y ']'ES(:uela Hogar N 4."660 . Releyamlento y evgluacmn de las ?Ol’.ldICIOI’leS 2014 Exam(?n 27
Esp P Carmen Puch de Guiemes". de higiene y seguridad del establecimiento. Especial
Tecnologia
Controlar el registro presupuestario del pago
Ministerio de Economia, | Secretaria de Ingresos Publicos - | de impuestos con certificados de crédito fiscal Auditoria
1P 69 288-97.040/14 GSEF Infraestructura y Contaduria General de la correspondientes a los regimenes de| 2013 . . --
. 11 .. s Financiera
Servicios Publicos Provincia promocion contemplados en el art. 41 de la
Ley 7.760 (presupuesto 2013).
Verificar los contratos de locacion de obra
- . e servicios de los integrantes de la Orquesta -
P | 70 | 288-122.083/14 | Gsgr | Ministerio de Culturay | Orquesta Sinfénicay Balletde | o rnice v del Ballet de la Provincia y| 2013 | Auditoria -
Turismo la Provincia . . . Financiera
vigencia de los Seguros contra riesgos en el
Trabajo.
. . . Controlar la registracion contable de los
I Ministerio de Ambiente Servicio Administrativo movimientos de créditos débitos de las Auditoria
71 288-85.462/14 | GSIy OP |y Produccion ) - . v . 2012 . . 11
Esp Financiero cuentas corrientes bancarias; verificar la Financiera

Sustentable

conciliacion al cierre del ejercicio.
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
Verificar y controlar los ingresos, distribucion
Ministerio de Ambiente y registracion, por las concesiones de minas Auditoria
IF 72 288-210.134/13 | GSIy OP |y Produccion Secretaria de Mineria que conformau:l El Canon Mlnero. C(l)ntrql de 2012 Financiera y 5
Sustentable Registros de dichas concesiones en el registro de Legalidad
Catastral de la secretaria de Mineria de la
Provincia.
Analisis de compras de bienes de uso;
.. . . autorizaciones, presentacion de rendiciones y N
P | 73 | 288-105.928/14 GSAj}S Y | Ministerio de Gobierno Efgﬁé‘i’e‘:fmmls“at“’o registro en el Sistema J.D.Edwards.| 2013 lf:r‘j:;f;zlfa -
Verificacion de las Altas y Bajas
Patrimoniales.
Ministerio de Economia Controlar la registracion contable de los
I 74 288-85.552/14 | GSIy OP |Infraestructura y Ir}s.tltuto Provincial de la movimientos 'de créditos y d.ebltos' de las 2012 Audlto'rla -
Esp Servicios Publicos Vivienda cuentas corrientes bancarias; verificar la Financiera
conciliacion al cierre del ejercicio.
Ministerio de Economia, . - s . -
GSAGS y Compania Saltena de Agua y Analisis y control del otorgamiento y Auditoria
1P 75 288-98.501/14 Infraestructura y - L . -1 R 2013 . . --
J Servicios Publicos Saneamiento S.A. (CoSA y Sa) aplicacion de tarifas subsidiadas a indigentes. Financiera
Analisis de ingresos y egresos. Presentacion
P 76 088-48.508/14 GSAGS y Ministerio de Seguridad Policia de la Provincia de Salta- |de rendiciones, incorporacion presupuestaria 2013 Auditoria _
’ J Escuela Superior de Policia de los recursos, verificacion y registros en el Financiera
J.D.EDWARDS.
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Informe

Unidad de Organizacion,

i N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
Tip o P Programa, Entidad g
o
Verificacién del cumplimiento de la Circular
N° 07/13 de la Contaduria General de la
IF 77 288-49.276/14 GSAGSy Ministerio de Gobierno S.erv101(.) Administrativo Provincia en relacion a las co.n.cﬂlacmnes de 2013 Audlto.rla -
J Financiero las Cuentas Bancarias habilitadas y las Financiera
registraciones realizadas en el Sistema
J.D.Edwards.
Analisis y control del inciso de los gastos
efectuados con el Fondo Permanente asignado
P 78 288-49.208/14 GSAGS y Ministerio de Justicia Ministerio de Justicia - a {a Ur}}dad de Cos'to' N 0210010001(?0, 2013 Audlto'rla -
J Cabecera verificacion del cumplimiento de la normativa Financiera
vigente, autorizaciones, rendiciones y
registraciones en el Sistema J.D.Edwards.
Auditoria
Red Federal de Control . . . . . . .
IF 79 288-114.805/14 Gss - Ministerio de Fondo Nacional de Incentivo Control de ejecucion del Fon(io de Ian':n't‘lvo 2013 Flnan'(ilera, de 6
. Docente (FONID) Docente, su recepcion, aplicacion y rendicion. Gestion y de
Educacion .
Legalidad
. . P Verificar la presentacion de las DDJJ y el o
Ministerio de Economia, Direccion General de ago de los importes retenidos en concepto de 2 Auditoria
IF | 80 | 288-102.373/14 | GSEF |Infraestructuray 1or pag p ; p semestr | U0 5
. P Estadisticas Impuesto a las Ganancias y del Impuesto a Financiera
Servicios Publicos . P e 2013
las Actividades Economicas.
. . P Verificar el estado de ejecucion de obra:| Fecha
Ministerio de Economia, "Construccion Escuela Primaria en el Barrio | de corte | Auditoria de
IF 81 288-209.202/13 | GSIy OP éiﬁi?é?ﬁ%ﬁig s Secretaria de Obras Publicas Villa Sagrada Familia" de la localidad de | 31/08/ | Obra Publica 7
Aguaray-Dpto. San Martin Pcia. de Salta. 13
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance Rec.
N° Programa, Entidad
Ministerio de o " P . .. ..
I 82 288-155.141/14 ass Educacion, Ciencia y Escuelfi N 4033 " Republica ReleYamlento y ev.aluacmn de las (;or}dlclones 2014 Examf;n 18
Esp P Argentinal de higiene y seguridad del establecimiento. Especial
Tecnologia
Verificar el estado de ejecucion de obra: M;gfo
Ministerio de Economia, "Construccion edificio Escuela Provincial de 2011 a | Auditoria de
IF 83 288-209.305/13 | GSIy OP | Infraestructura y Secretaria de Obras Publicas Bellas Artes N° 6002 y Bachillerato Artistico PR 24
. P o . N . . Octubr | Obra Publica
Servicios Publicos N 5093 Tomas  Cabrera (Complejo d
Educativo de las Artes 1* Etapa) e ae
’ 2013
Controlar el cumplimiento de las normas y o
Ministerio de Derechos | Secretaria de Gestion rocedimientos relacionados con el Régimen Auditoria
IF | 84 | 288-49.353/14 GSS ctatia & procedimier cona g 2013 | Financieray 7
Humanos Administrativa de Licencias, Justificaciones y Franquicias, de Legalidad
Decreto N° 4.118/97 del Gasto en Personal. g
Junio Seguimiento
.. . p Seguimiento de Recomendaciones formuladas | 2011 de
Ministerio de Economia, en el Informe de Auditoria de Construccion | hasta | Observaciones
P 85 288-77.647/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas g o, . o -
. P Edificio Escuela Educacién Especial N° 7.044 | 30 de y
Servicios Publicos ;
EFETA. marzo | Recomendacio
2014 nes
.. . . Verificar la liquidacion de retenciones del °
I Ministerio de Economia, Ente Regulador del Juego de Impuesto a las Ganancias de cuarta categoria ! Auditoria
86 288-162.014/14 GSEF Infraestructura y gu g p . eg semestr . . 5
Esp . P Azar por el trabajo personal en relacion de Financiera
Servicios Publicos . e 2014
dependencia.
10
semestr
Ministerio de Economia Controlar la correspondencia entre los € ano
IP 87 288-141.313/14 GSEF Infraestructura y l]i,lr‘llltji;l:?oesgulador de los Servicios montos de los subsidios otorgados por el h2a(s)tl:ia F{?Egllltg;;?a -
Servicios Publicos EnReSP y los facturados por EDESA S.A. fecha
de
corte.
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance Rec.
N° Programa, Entidad
o
Secretaria de Gestion
.. . Administrativa - . .. . o
P 88 088-47.808/14 GAJ M}n{steno de Salud Direccién de Abastecimiento y Verificar el‘ parque automotor del Ministerio 2013 Audlto.rla de .
Publica . de Salud Publica y la cobertura de seguros. Legalidad
Mantenimiento -
Programa Parque Automotor
. . . Verificar el parque automotor del Ministerio -
IP | 89 | 288-47.588/14 Gag | Secretaria General de la | Coordinacion del Parque de Salud Pablica y su correspondiente| 2013 | Auditeriade |
Gobernacion Automotor Legalidad
cobertura.
Realizar el seguimiento de observaciones y Seguimiento
.. . P . . de
Ministerio de Economia, recomendaciones de la auditoria sobre Observaciones
1P 90 288-134.395/14 GSEF Infraestructura y Direccion General de Inmuebles | Convenio aprobado por Decreto 385/70 entre --
Servicios Publicos Direccion General de Inmuebles y el Colegio y .
. Recomendacio
de Escribanos de Salta.
nes
Analisis de las compras de bienes de uso
P 91 288-143.556/14 GSAGS y Ministerio de Justicia Sferv1c1(') Administrativo rea}lzada's, autor1za01opes, rendiciones 'y 2013 Audlto'na -
J Financiero registraciones en el Sistema J.D.Edwards. Financiera
Verificacion de Altas y Bajas Patrimoniales.
I Ministerio de Economia, Efectuar la certificacion de Ejecucion
92 033-175.291/14 GSEF Infraestructura y Direccién de Vialidad de Salta . J 2013 Certificacion -
Esp Servicios Publicos Presupuestaria y Deuda Flotante.
Analisis y control de los gastos por objeto:
Transferencias Corrientes y de Capital o
GSAGS y Secretaria de Participacion destinadas a premios para el concurso Auditoria
1P 93 288-158.753/14 Ministerio de Seguridad - . . po) 2013 Financiera y --
J Ciudadana. Jovenes en  Accién.  Verificacion de .
N > . de Gestion
autorizaciones, presentacion de rendiciones y
registraciones en J.D.EDWARDS.
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Informe

Unidad de Organizacion,

i N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
Tip o P Programa, Entidad g
o
. Verificar el cumplimiento de las Leyes N°s Auditoria
1P 94 288-124.643/14 GSAGSy Ministerio de Gobierno Secretan.a de Defensa del 24.240 y 7.402 en lo referente a "Denuncias | 2013 Financiera y -
J Consumidor . B \ L
de particulares - tramitaciéon y multas". de Gestion
Secretaria de Gestion 2013 -
Ministerio de Administrativa v RRHH- Control de las compras y distribucion de | 2014 Auditoria
1P 95 288-150.856/14 GSS Educacion, Ciencia y Direccion Genex}" al de elementos provistos a los Establecimientos | hasta la| Financieray --
Tecnologia L. - Escolares. fecha de Gestion
Administracion d
e corte
Control de la recepcion y aplicacién de los
?ecirljsgzrlillaifoEZ? (ti?l Plan de Politicas Integrales de subsidios en la Fundacion LEVEN (Expte. Auditoria
IF 96 288-106.218/14 GSS Coordi nJacic‘)n de Acci6n para Personas con N° 1.077/13),Municipalidad de Guachipas| 2013 Financiera y 9
Politicas Sociales Discapacidad (Expte. N° 35.890/12) y Municipalidad de de Gestion
J.V. Gonzalez (Expte. N° 35.428/12)
2013 - Auditoria
. . - . Control de la ejecucion presupuestaria del | 2014 . .
1P 97 288-154.971/14 GSS Ml n1§teno de Salud Sub.secretarla de M? d.1c1na Plan Oncolégico y evaluacion del control | hasta la F1nan.c‘1era, de -
Publica Social - Plan Oncologico . Gestion y de
interno. fecha .
d Legalidad
e corte
Ministerio de Derechos Verificar la aplicacion de los fondos asignados higt?la Fi:;(gteorga de
1P 98 288-150.739/14 GSS Secretaria de Asistencia Critica |y evaluar el grado de cumplimiento de sus L2 ’ --
Humanos s fecha Gestion y de
objetivos. .
de corte Legalidad
Ministerio de Secretaria de Gestion Control de la ejecucion presupuestaria del CA Fir?;lilf:rza de
IF 99 288-27.492/14 GSS Educacion, Ciencia y Administrativa y RRHH- "Combustible Escuelas" y evaluacion del| 2013 Gestion ’ de 5
Tecnologia Dir. Gral. de Administracion control interno existente. 1y
Legalidad
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance Rec.
Programa, Entidad
Control de la registracion contable de los
Ministerio de Ambiente .. .. . movimientos de créditos y débitos de las o
IF | 100 | 288-86.599/14 GSAGS y y Produccion S.erv1c1c.) Administrativo cuentas corrientes bancarias, relativas a| 2012 Aud1to.r1a -
J Financiero . . L2 [ Financiera
Sustentable Ambiente y verificaciéon de la conciliaciéon al
cierre del ejercicio.
Ministerio de Economia, . -
IF | 101 | 288-77.599/14 | GSEF |Infraestructuray Direccion General de Rentas Control y evaluacion de los Fondos de| 5553 | Auditoria 5
. P Reinversion. Financiera
Servicios Publicos
Ministerio de Economia Analizar la Ejecucién Presupuestaria y
IF 102 088-40.814/14 GSEF Infraestructura y Sociedad Anénima de Sltuacllor} del Tesoro en conc?rdanma al 2013 Audlto.rla 9
. PO Transporte Automotor cumplimiento de la Circular N° 07/13 de Financiera
Servicios Publicos P .
Contaduria General de la Provincia.
Ministerio de Economia, Autoridad Metropolitana de Evaluar los procedimientos de aplicaciéon y 2° Auditoria
IF 103 288-25.040/14 GSEF Infraestructura y Transporte p cobro de multas del sistema propio conforme | semestr | Financiera y 11
Servicios Publicos p lo estipulado por la normativa vigente. e 2013 | de Legalidad
. . . . . L 1° o
F | 104 288-51.232/14 GSEF Mln}steno de Culturay | Secretaria de Cultura - Casa de Venﬁcar el ingreso y aplicacion de fondos semestr A'udlto'rla 13
Turismo la Cultura propios. e 2013 Financiera
Verificacion de autorizaciones, rendiciones y
Ministerio de Ambiente - . registros en J.D.EDWARDS por gastos de -
IF 105 288-86.668/14 GSAGSy y Produccion Secretaria de Ambiente - mantenimiento, reparaciones, seguros, | 2013 A.ud1to.r1a 13
J Parque Automotor . . . Financiera
Sustentable insumos, rectificaciones y otros del parque
asignado a la Secretatia de Ambiente
Auditoria estadistica comparativa de pérdidas Auditoria de
IF 106 288-86.896/14 GAJ Ministerio de Seguridad | Policia de la Provincia y recupero de armamento y/o reposicion a| 2013 Leoalidad 8
cargo de responsables. g
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Informe

Tip
0

NO

N° Expediente

Gerencia

Jurisdiccion

Ministerio de Ambiente

Unidad de Organizacion,
Programa, Entidad

Objetivo

Analisis de las compras de bienes de uso

Periodo

Alcance

Rec.

IP | 107 | 288-179.110/14 GSAGS y y Produccion Secretaria de Recursos Hidricos rea}lzada.s, autorizaciones, rendiciones 'y 2013 Aud1to.r1a -
J Sustentable registraciones en el Sistema J.D.Edwards. Financiera
Verificacion de Altas y Bajas Patrimoniales.
Evaluar y analizar la ejecucion 1o
P | 108 | 288-208.865/14 GSEF M1n_1ster10 de Culturay Museo de Arte y Ciencia Presupuestarla de los gfs\sto's en la Act. semestr Audlto'rla -
Turismo Museos de Artes y Ciencias" del C.A. Financiera
" - . " e 2014
Patrimonio Cultural
Verificar la liquidacién de la retenciéon del 10
I 109 | 288-159.492/14 GSEF Mm}steno de Cultura y Instltu‘Fo c}e Musica y Danza de | Impuesto a las. Ganancias de cuarta ca}Fegona semestr Audlto.rla 4
Esp Turismo la Provincia por el trabajo personal en relacion de e 2014 Financiera
dependencia.
Ministerio de o " R . . .
I 110 | 288-180.511/14 GSS Educacién, Ciencia y E§cue1a N° 4.037 Mar}qulta Releyamlento y evgluacmn de las c.on.dlclones 2014 Exam(?n 13
Esp P Sanchez de Thompson". de higiene y seguridad del establecimiento. Especial
Tecnologia
Verificar el estado de ejecucion de la Obra:
.. . P "Restauracion, Refuerzo Estructural y | Abril de
Ministerio de Economia, Refacciones Varias en el Hotel Termas - Etapa | 2012 al | Auditoria de
1P 111 | 288-193.206/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas - B . mtap . PR --
.. 11 1 - Rosario de la Frontera", en sus distintos | Julio Obra Publica
Servicios Publicos .
procesos, en el marco de la normativa| 2014
aplicable.
Verificar los contratos de locacion de obra y
. . e servicios de los integrantes de la Orquesta -
IF | 112 | 288-122.083/14 | Gsgr | Ministerio de Culturay | Orquesta Sinfénica y Balletde | i rnice v ‘del Ballet de la Provincia y| 2013 | Auditoria 11
Turismo la Provincia . . . Financiera
vigencia de los Seguros contra riesgos en el
Trabajo.
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Informe

N° Expediente

Gerencia

Jurisdiccion

Ministerio de

Unidad de Organizacion,
Programa, Entidad

Objetivo

Periodo

Alcance

I 113 | 288-208.939/14 ass Educacion, Ciencia y Escuela N° 4.015 Re{n?dlos ReleYamlento y ev.aluacmn de las (;or}dlclones Examf;n 26
Esp P Escalada de San Martin de higiene y seguridad del establecimiento. Especial
Tecnologia
Analisis del funcionamiento general de la
GSAGS Servicio Penitenciario de la Panaderia Penal del Servicio Auditoria
IF | 114 288-74.518/14 Y| Ministerio de Seguridad L Penitenciario.Control de los ingresos por| 2013 Financiera y 16
J Provincia L. . P L
ventas y rendiciones de gastos; registracion de Gestion
en el Sistema J.D.EDWARDS.
2013 -
.. . . P Control del ingreso y aplicacion de los fondos | 2014 Auditoria
1P 115 288-52.583/14 GSS Ml n1§teno de Salud HOSplFal Publico Materno asignados presupuestariamente y de los |hastala| Financieray --
Publica Infantil SE - s . .
provenientes del régimen de arancelamiento. fecha de Legalidad
de corte
o 2013 -
Controlar el cumplimiento de las normas y .
Departamento de Recursos procedimientos relacionados con el Régimen 2014 Auditoria
P 116 | 288-189.860/14 GSS Ministerio de Trabajo . . - - L . hasta la | Financieray -
Humanos de Licencias, Justificaciones y Franquicias .
o fecha de Legalidad
(Decreto N° 4.118/97). d
e corte
Control de los Programas Salta Solidaria y
Salta Trabaja financiados con el Fondo Auditoria
| 117 288-87.901/14 Gss Ministerio de Trabajo Secretaria de Economia Socialy | Provincial de Empleo, con el objeto de 2013 Financiera, de 5

Empleo

verificar la aplicacién de los fondos asignados
y evaluar el grado de cumplimiento de sus
objetivos.

Gestion y de
Legalidad
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Informe

Unidad de Organizacion,

i N°Expediente  Gerencia Jurisdiccion - Objetivo Periodo  Alcance
Tip
N° Programa, Entidad
o
Identificar los recursos asignados a la
?Ef)lf‘ceod—erl\;lalixiz t(él?igtgzl Prosrama de Servicios agricolas Provincia y comprobar la efectiva ejecucion de | 2010 a Auditoria
IF | 118 | 288-104.739/14 | GSIy OP Aericultura. Ganaderia Proginciales 1 (PROS AP%I) los mismos, en el marco de la normativa que | abril Financiera y 22
%’esca de fa Nacion regula el Programa de Servicios agricolas| 2014 de Legalidad
y Provinciales II (PROSAP II)
Analisis de las compras de bienes de uso
GSAGS y .. . . Sistema de Gestion de realizadas, su rendiciéon y registracion en el Auditoria
P 119 | 288-174.876/14 J Ministerio de Seguridad Emergencias 911 sistema J.D.EDWARDS; verificaciéon de su 2013 Financiera -
incorporacion patrimonial.
Verificar el cumplimiento del Convenio
Ministerio de Ambiente | Secretaria de Asuntos Agrarios - ?}iﬁfé&iﬁaeng:sce; (1;/::1?;5?;;?636 ff;::;ﬂfﬁcr:ie{ 2011 - Auditoria
1P 120 | 288-162.231/14 | GSIy OP |y Produccion Direccion de Ganaderia y de Salta rel};l tivo al proyecto “Mej}:.)ramien tode| 2013 Financiera y --
Sustentable Produccion Animal la infraestructura productiva de los pequefios de Gestion
productores saltefios" - Decreto N° 509/11.
Ministerio de Secretaria de Gestion Adm. y Control de la ejecucion presupuestaria del Auditoria
.. . . RRHH-Dir. Gral. de Adm.- CA: "Asistencia a Estudiantes" - Bienes de Financiera, de
IF | 121 288-65.023/14 GSS ?g:rf(iglo.g Ciencia y Subsecretaria de Planeamiento | Consumo y Servicios No Personales. 2013 Gestion y de 7
gl Educativo Evaluacién del control interno existente. Legalidad
- . 2014 Auditoria
P 122 | 288-185.934/14 GSS Ministerio de Salud Szzgfcgga:riaﬁeiiztin de Controlar la gestion para la provision de | hasta la | Financiera, de _
: Publica Farmacia p medicamentos a los efectores publicos. fecha Gestion y de
de corte Legalidad
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance
N° Programa, Entidad
o
Analisis de ingresos y egresos. Presentacion
F | 123 088-48.508/14 GSAGS y Ministerio de Seguridad Policia de la Pr_ov1n01a d_e §alta— de rendiciones, incorporacion presupuestaria 2013 Audlto.rla 14
J Escuela Superior de Policia de los recursos, verificacion y registros en el Financiera
J.D.EDWARDS.
Analisis y control del inciso de los gastos
efectuados con el Fondo Permanente asignado
IF 124 088-49.208/14 GSAGS y Ministerio de Justicia Ministerio de Justicia - a !a Ur}}dad de Cos‘to. N 0210010001(?0, 2013 Audlto'rla 11
J Cabecera verificacion del cumplimiento de la normativa Financiera
vigente, autorizaciones, rendiciones 'y
registraciones en el Sistema J.D.Edwards.
Analisis de las compras de bienes de uso
IF 125 | 288-143.556/14 GSAGS y Ministerio de Justicia Sfervml(.) Administrativo rea!lzada.s, autorlzamopes, rendiciones 'y 2013 Audlto.rla ]
J Financiero registraciones en el Sistema J.D.Edwards. Financiera
Verificacion de Altas y Bajas Patrimoniales.
Ministerio de Economia, Verificar el estado de ejecucion de la Obra Auditoria de
IF 126 | 288-144.996/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas "Construccion Paseo Zona Sur - lera Etapa - | 2014 P 20
.. 11 e Obra Publica
Servicios Publicos Salta Capital
. . . Fecha
Verificar el estado de ejecucion de la Obra de corte
Ministerio de Economia, Desaglies Pluviales en San José de Metan - al 31 de | Auditoria de
IF | 127 288-35.822/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas Proyecto Canal de Desagties Metan II - Dpto. | 7. " PR 8
. i P - diciemb | Obra Publica
Servicios Publicos Metan, en sus distintas etapas, en el marco re de
de la normativa aplicable. 2013
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Informe

Unidad de Organizacion,

Tip N° Expediente  Gerencia Jurisdiccion A Objetivo Periodo Alcance Rec.
N° Programa, Entidad
o
Seguimiento de la gestion y acciones Seguimiento
correctivas informadas, respecto a las de
288-188.791/12- Ministerio de Culturay | Museo Bellas artes "Benito Observaciones y Recomendaciones Observaciones
Seg | 128 GSEF - - P . . o 5
4 Turismo Quinquela Martin formuladas en informe de Seguimiento N y
139/12 de la auditoria dispuesta por Recomendacio
resolucion Si.Ge.P. N° 133/09. nes
Seguimiento de la gestibn y acciones Segu greuento
288-198.284/12- Ministerio de Culturay | Museo de la Vida Rural Saltena correctlvgs informadas, con respecto a las Observaciones
Seg | 129 GSEF X R " Observaciones y recomendaciones formuladas 8
12 Turismo Finca la Cruz . o P o y
en Informe Final N° 047/13, segin auditoria Recomendacio
dispuesta por resolucion SIGEP N° 130/12. nes
Verificar el estado de ejecucion de la Obra: | Fecha
Ministerio de Economia, "Instalacion securitizada para voto electronico | de corte Auditoria de
IP | 130 | 288-167.746/14 | GSIly OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas en la localidad Salta-Capital Grupo 2" en sus al Obra Pablica -
Servicios Publicos distintos procesos en el marco de la| 30/06/
normativa aplicable. 2014
Analisis de compras de bienes de uso;
.. . . autorizaciones, presentaciéon de rendiciones y o
IF | 131 | 288-105.928/14 | “SACSY | Ministerio de Gobierno | Servicio Administrativo registro en el Sistema J.D.Edwards.| 2013 | Auditoria 9
J Financiero . . - Financiera
Verificacion de las Altas y Bajas
Patrimoniales.
Secretaria de Gestion . o
Red Federal de Control Administrativa v Recursos Controlar los fondos transferidos por el Auditoria
- Ministerio de y . Ministerio de Educaciéon de la Nacion a la Financiera, de
IF 132 | 288-192.563/14 GSS . L Humanos - Establecimientos . . 2014 ! 13
Educacion Ciencia y Educativos de la Provincia de Provincia de Salta y sus Establecimientos Gestion y de
Tecnologia Educativos. Legalidad
Salta
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Informe

Unidad de Organizacion,

f N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance
Tip o P Programa, Entidad g
o
Ministerio de Salud Secretaria de Nutricion Controlar y evaluar de la gestion de la hisot?la Auditoria
1P 133 | 288-106.052/14 GSS Pablica Alimentacion Salu dabley Secretaria en base a la mision y funciones fecha Financiera y -
asignadas. d de Gestion
e corte
Secretaria de Servicios de Salud
IF | 134 | 288-34.226/14 | Gss | pimisteriode Salud orograma de Fiscalzacion Y| Control de la gestion del Programa. 2013 | Auditoriade | g
(PRO.FI.C.C.SA)
Ministerio de Economia . - PO . o
GSAGS y > | Compania Saltena de Agua 'y Analisis y control del otorgamiento y Auditoria
IF | 135 288-98.501/14 J Infra.e§trucFur.a y Saneamiento S.A. (CoSA y Sa) aplicacion de tarifas subsidiadas a indigentes. 2013 Financiera 4
Servicios Publicos
Analisis y evaluacion de los bienes de
consumo con destino a la atencion de los
. - 2013 a
Ministerio de Ambiente animales que se encuentran alojados en la fecha
P 136 | 288-221.492 GSAGS y . Servicio Administrativo Estacion de Fauna Autoctona, verificacion del Auditoria
- . /14 y Produccién . . o . . de corte . . --
J Financiero cumplimiento de la normativa vigente, Financiera
Sustentable L . . . 30/06/
autorizaciones, rendiciones, registraciones en 2014
el sistema J.D.EDWARDS y registros internos
implementados relacionados.
Verificar el estado de ejecucion de la Obra
Ministerio de Economia, Construccion Poder Judicial y Ministerio | 2011 al Auditoria de
IF | 137 288-40.605/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas. Publico - Tartagal - Dpto. San Martin| 31/1/2 Obra Publica 6
Servicios Publicos (Adicional N° 2), en sus distintas etapas, enel| 014
marco de la normativa aplicable.
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Informe

N° Expediente

Gerencia

Jurisdiccion

Unidad de Organizacion,
Programa, Entidad

Objetivo

Analisis y control de los gastos por objeto:

Periodo

Alcance

Transferencias Corrientes y de Capital o
GSAGS y Secretaria de Participacion destinadas a premios para el concurso Auditoria
IF 138 | 288-158.753/14 Ministerio de Seguridad . .2 . L2 2013 Financiera y 8
J Ciudadana. Jovenes en  Accion. Verificacion de P
B L2 . de Gestion
autorizaciones, presentacion de rendiciones y
registraciones en J.D.EDWARDS.
Verificar: A) Los aspectos legales sobre el
Servicio Penitenciario de la cumplimiento de la reglamentacion de becas y Auditoria de
IP | 139 | 288-119.542/14 GAJ Ministerio de Seguridad L B) El procedimiento de otorgamiento de becas | 2013 . -
Provincia . Legalidad
al personal y a los aspirantes a la carrera de
Oficiales y Suboficiales del Servicios.
Direccion General del Servicio Analizar los ingresos propios y su aplicacion;
P | 140 | 288-208.463/14 GSAGS y Ministerio de Seguridad Pemtenc'larlo - Unlqades venﬁcaglqn de autorizaciones, presentacion 2013 A'udlto'rla -
J Productivas y Granjas RP - de rendiciones y analisis de registraciones en Financiera
Cerrillos y Rosario de Lerma el J.D.EDWARDS.
. . . 2012
- . p Verificar el estado de ejecucion de las obras
Ministerio de Economia, or administracién iniciadas en el ejercicio Fecha Auditoria de
IF | 141 | 288-179.673/13 | GSIy OP | Infraestructuray Direccion de Vialidad de Salta p A J de corte PO 15
.. P 2012 en sus distintas etapas, en el marco de Obra Publica
Servicios Publicos . . 31/07/
la normativa aplicable. 13
I Servicio Penitenciario de la Verificar la ftitularidad de ~dominio 'y Auditoria de
142 | 288-119.454/14 GAJ Ministerio de Seguridad . procedimientos de reparacion de los vehiculos | 2013 . 4
Esp Provincia Legalidad

en caso de siniestros - seguros-.
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Informe

Tip
0

NO

N° Expediente

Gerencia

Jurisdiccion

Unidad de Organizacion,
Programa, Entidad

Objetivo

Evaluar y controlar la ejecucion

Periodo

Alcance

Rec.

Ministerio de Economia, | Direccion General de Rentas y presupuestaria de recursos que integran el 2° Auditoria
IP | 143 | 288-164.143/14 GSEF Infraestructura y Contaduria General de la Impuesto Cooperadoras Asistenciales, | semestr . . -
.. PO . X . L2 Financiera
Servicios Publicos Provincia verificando la registracion de los recursos y la| e 2013
distribucion conforme a la normativa vigente.
Seguimiento de la gestion y de las acciones Segu gl;lento
Ministerio de Cultura correctivas informada con respecto a las Observaciones
Seg | 144 288-3.267/09 GSEF Turismo Y | Museo de Antropologia de Salta | Observaciones y Recomendaciones 2
formuladas en Informe de Seguimiento N° y .
Recomendacio
176/11.
nes
.. . . Analizar por muestreo las compras y 1° Auditoria
IP | 145 | 288-219.050/14 GSEF Mm.l sterio de Culturay | Hotel Termas de Rosario de la contrataciones realizadas por el Hotel Termas | semestr | Financiera y -
Turismo Frontera . .
de Rosario de la Frontera. e 2014 de Gestion
Seguimiento de gestiéon y acciones correctivas
respecto a las Observaciones y Seguimiento
recomendaciones formuladas por esta de
Se 146 288-219.050/14- GSEF Ministerio de Culturay | Hotel Termas de Rosario de la Sindicatura General de la Provincia en Observaciones 16
g 4 Turismo Frontera Informe Final N° 96/13, segiin Res. SiGeP N°
01/13.Evaluaciéon de las medidas adoptadas Recomendacio
por los responsables del funcionamiento del nes

Hotel Termas de Rosario de la Frontera
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance Rec.
Programa, Entidad
Verificar el cumplimiento del Convenio
Ministerio de Ambiente | Secretaria de Asuntos Agrarios - ?}uasl'i:;gcgaeng:sceall xl?;slt\?;(i)ége ﬁg;::;ﬁgz 2011 - Auditoria
IF | 147 | 288-162.231/14 | GSIy OP |y Produccion Direccion de Ganaderia y yr on y . Financiera y 4
. ) de Salta relativo al proyecto "Mejoramiento de | 2013 L
Sustentable Produccion Animal . . - de Gestion
la infraestructura productiva de los pequenos
productores saltefios" - Decreto N° 509/11.
10
semestr
Ministerio de Economia Controlar la correspondencia entre los € ano
IF | 148 | 288-141.313/14 GSEF Infraestructura y ggﬁi?oesgulador de los Servicios montos de los subsidios otorgados por el hi(s)tl;ia }:“?Egrlfcz)inaa 8
Servicios Publicos EnReSP y los facturados por EDESA S.A. fecha
de
corte.
Ministerio de Economia, .. . 1° o
F | 149 288-08.803/14 GSEF Infraestructura y Er‘lte'Regulador de los Servicios Eval}lgr y analizar los gastos de consumo y semestr A'udlto'rla 20
. P Publicos servicios. Financiera
Servicios Publicos e 2013
.. . . Analisis de las compras de bienes de uso
GSAGS y Ministerio de Ambiente realizadas, autorizaciones, rendiciones y Auditoria
IF | 150 | 288-179.110/14 y Produccion Secretaria de Recursos Hidricos . 7 L 2013 . . 6
J registraciones en el Sistema J.D.Edwards. Financiera
Sustentable . L . . .
Verificacion de Altas y Bajas Patrimoniales.
Verificar la metodologia, aplicacion y recupero
Ministerio de Ambiente - de los créditos otorgados en el marco de Auditoria
IP | 151 | 288-192.599/14 | GSIy OP |y Produccion Subsecretaria de MIPYMES y Lineas de «crédito para el Desarrollo 2012 - Financiera y -
Desarrollo Local . . 2013 )
Sustentable Productivo de Microempresas, con encuadre de Gestion
legal en el Decreto N° 3.335/08.
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Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance
Programa, Entidad
Controlar el efectivo ingreso de los fondos a la
Ministerio de Economia, Secretaria de Asuntos Provincia en concepto de "Fondo Federal Auditoria
IP | 152 | 288-234.526/14 GSEF Infraestructura y Municipales Solidario" y verificar, de acuerdo a lo| 2013 Financiera -
Servicios Publicos p establecido en el Decreto N° 1.368/09, la
distribucién a los Municipios
Controlar los Programas de la Secretaria, Auditoria
P | 153 | 288-220.560/14 Gss Ministerio de Derechos Secretarl_a de Igualdad de verificar la aplicacion de los fo'nd'os asignados 2014 Flnan'(ilera, de -
Humanos Oportunidades y evaluar el grado de cumplimiento de sus Gestion y de
objetivos. Legalidad
Ministerio de Ambiente | Secretaria de Asuntos agrarios - | Analizar la naturaleza y razonabilidad de Auditoria
1P 154 | 288-166.713/14 | GSIy OP |y Produccion Registro de Operadores de movimientos de origen y aplicacion de Fondos | 2013 . . --
. . Financiera
Sustentable Carne de Reinversion.
Evaluaciéon del sistema de indicadores para
Ministerio de Cultura Centro de Convenciones Salta las distintas actividades incluidas en el Auditoria
1P 155 | 288-255.337/14 GSEF . y presupuesto, aprobado por Ley N° 7.760, y de | 2013 Financiera y --
Turismo S.E. R . >
su utilizacion por parte del Organismo para el de Gestion
seguimiento de su gestion.
. . . Verificar el parque automotor del Ministerio o
IF | 156 | 288-47.588/14 Gag | Sccretaria General de la | Coordinacion del Parque de Salud Publica y su correspondiente| 2013 | Auditoriade 10
Gobernacion Automotor del Poder Ejecutivo Legalidad
cobertura.
Verificar el estado de ejecucion de la Obra | Dicienb
. . P "Construccion de defensas para proteccion de | re de
Ministerio de Economia, Red Eléctrica y Viviendas en Comunidad "La | 2013 a | Auditoria de
1P 157 | 288-251.495/14 | GSIy OP | Infraestructuray Secretaria de Obras Publicas o y PR --
. P Bendicion" - Salvador Mazza - Dpto. San | Octubr | Obra Publica
Servicios Publicos o S
Martin", en sus distintos procesos, en el e de
marco de la normativa aplicable. 2014
Memoria SIGEP 2014 70




Informe

Unidad de Organizacion,

N° Expediente ~ Gerencia Jurisdiccion . Objetivo Periodo Alcance
Programa, Entidad
. . P Verificar el estado de ejecucion de la Obra: Noviem
Ministerio de Economia, "Variante RP N° 28 L= 3,3 Km", en sus bre Auditoria de
IP | 158 | 288-193.298/14 | GSIly OP | Infraestructuray Direccion Vialidad de Salta . ' i 2010 a P
. P distintos procesos, en el marco de la . Obra Publica
Servicios Publicos . . Julio
normativa aplicable.
2014
Secretaria de Gestion
Educativa-Direccion General de Auditoria
Ministerio de Educacion Privada Controlar la asignacion de subsidios a las Financiera. de
IP | 159 | 288-220.466/14 GSS Educacion, Ciencia y Secretaria de Gestion Unidades Educativas Privadas que componen | 2014 Gestion ’ de
Tecnologia Administrativa y Recursos el Sistema. 1y
) . Legalidad
Humanos - Direccion General de
Administracion
Direccion General del Servicio Analisis y control de los gastos por objeto
P 160 | 288-252.394/14 GSAGS y Ministerio de Seguridad Pemten.c:lano - Seggndad y Otro§ . Servicios", ”ver1ﬁca0101j1 . de 2013 Audlto.rla
J Tratamiento en Unidades autorizaciones , presentacion de rendiciones y Financiera
Penales registraciones en el J.D.EDWARDS
Analisis de las Comisiones Oficiales y viaticos
solicitados por el Programa Fiscalizacion y
GSAGS Ministerio de Ambiente | Secretaria de Ambiente - Control de la Secretaria de Ambiente, Auditoria
IP | 161 | 288-255.152/14 y y Produccion Programa Fiscalizacién y verificacion del cumplimiento de la normativa | 2013 . .
J . Lo P sz Financiera
Sustentable Control vigente; liquidacion, pago, rendicion y/o
reintegro y registracion en el Sistema
J.D.EDWARDS.
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B. Actuaciones de control en tramite al cierre del Ejercicio 2014 sin Informe Preliminar

notificado

Gerencia de Supervision de Inversion y Obras Publicas

Unidad de Organizacion,

N° Expediente Jurisdiccion : Objetivo Periodo Alcance Fecha Inicio
Programa, Entidad
Controlar la registracion contable de los
movimientos de créditos y débitos de las
288-251.724/14 Mlmster.lf) de Ambiente y SAF. cuen.tgs .‘cornentes. bancarias, .\Ien.fi(.:ar la 2013 Audlto.rla 13/11/2014
Produccién Sustentable conciliacion al cierre del Ejercicio de Financiera
titularidad del ex Ministerio de Desarrollo
Econémico - Ejercicio 2013.
. . ) Verificar el estado de ejecuciéon de la Obras
Ministerio de Economia, Seleccionadas en el marco del Programa Mas Fecha de Auditoria de Obra
288-252.743/14 Infraestructura y UCEPE . g corte al PO 14/11/2014
.. P Escuelas, en sus distintas etapas, en el Publica
Servicios Publicos . . 31/10/2014
marco de la normativa aplicable.
Analizar la naturaleza y razonabilidad de los
. . . registros imputados a la cuenta -
288-274.001/14 Mlmster.l(‘) de Ambiente y Cabecera "Transferencias Corrientes para Programas 2013 Audlto.rla 12/12/2014
Produccién Sustentable . e Financiera
Especiales y Otras Instituciones del C.A.
061020000100".

Gerencia de Supervision Social

N° Expediente Jurisdiccion LLECEC L0 O L L

Alcance

Fecha Inicio

Objetivo Periodo

Programa, Entidad

Red Federal de Control - Controlar los insumos provistos por el Ejercicio

288-218.801/14 Ministerio de Salud Prog. Lucha contra el SIDA y Programa  Nacional o a la Proylnma, 2014 hasta
P Enf. Transm. Sexual constatando su recepcién, almacenamiento y | la fecha de
Publica s )
distribucion. corte

Auditoria
Financiera, de
Gestion y de
Legalidad

06/10/2014
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Ministerio de Educacion,

Escuela N° 5048 "Juana

Relevamiento y evaluacion de las condiciones

288-221.376/14 Ciencia y Tecnologia Manuela Gorriti". de higiene y seguridad del establecimiento. Examen Especial 08/10/2014
Verificar la utilizacion de los fondos y la Ejercicio Auditoria
Red Federal de Control - Proyectoa Funciones Esenciales | distribucion de insumos y equipamiento| 2014 hasta Financiera, de
288-262.600/14 M,l nisterio de Salud de Salud Publica remitidos a la Jurisdiccion de la Provincia de | la fecha de Gestion y de 27/11/2014
Publica :
Salta corte Legalidad
Control de la recepcién y aplicacion del
subsidio otorgado a la Municipalidad de Tolar Eiercicio Auditoria
Red Federal de Control - | Plan Nacional de Desarrollo Grande de la Provincia de Salta, por el 2 OJ1 4 hasta Financiera. de
288-278.051/14 Ministerio de Desarrollo Local y Economia Social Manos | Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, S 16/12/2014
- . la fecha de Gestion y de
Social a la Obra en el marco del Plan Nacional de Desarrollo corte Legalidad

Local y Economia Social (Expte. N° E 39416-
2013)

N° Expediente

Gerencia de Administracion Gubernamental, Seguridad y Justicia

Jurisdiccion

Unidad de Organizacion,

Objetivo

Fecha Inicio

288-261.087/14

Ministerio de Seguridad

Programa, Entidad

Secretaria de Seguridad, Policia
de la Provincia de Salta -
Fondo Policial Unico

Analisis de los ingresos del Fondo Policial
Unico, bancarizados y no, su percepcién y
aplicacion, verificacion del cumplimiento de la
normativa vigente, su rendicion y registracion
en el Sistema J.D. Edwards.

Periodo

2013

Auditoria
Financiera

26/11/2014
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